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APPROVAZIONE BILANCIO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'TRCAC

IL COMMISSARIO AD ACTA
Dott. Giovanni Perino assistito dall‘Avv. Donata Guaia, funzionario
dell'Istituto nella qualita di segretario;
VISTA la L.R. 7 febbraio 1963, n. 12 e successive modifiche ed
integrazioni, istitutiva dell’Istituto;
VISTO lo Statuto dell'IRCAC;
VISTO l'art. 55 della L.R. n.10/1999;
VISTA la decisione ciel 297472020 del Consiglio di Amministrazione
dell'Istituto, di adottare lo schema del bilancio civilistico,
considerato che Ila norma regionale e stata superata
dallintroduzione della normativa nazionale in tema di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio della
pubblica amministrazione, con il D. Lgs. n.118/2011 e s.m.i..
VISTA la Relazione sulla gestione al Bilancio 2020 dell'Istituto del
Direttore Generale F.F. depositata in data 20/7/2021 agli atti
dell'Organo deliberante e del Collegio dei Revisori;
VISTO il bilancio 2020 dellIRCAC, costituito dallo Stato
Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto finanziario, dalla
Nota Integrativa e dalla Relazione sulla Gestione, da cui risulta:

Bilancio dell'Istituto al 31 Dicembre 2020

Lo Stato Patrimoniale evidenzia:
- Attivo € 53.018.944
- Passivita € 8.473.277

- Capitale e Riserve € 43.133.057



- Utile di esercizio € 1412610
cosi determinato:

a) a fronte di un valore della produzione per complessivi €
6.037.719 sono stati sostenuti costi per € 4.222.550, con un utile
lordo della gestione caratteristica di € 1.815.169;

b} la gestione finanziaria ha prodotto un saldo positivo di euro
10.797, determinando un utile prima delle imposte pari ad €
1.825.966;

¢) le imposte dell'esercizio sono state complessivamente pari ad €
413.356.

VISTA la proposta del Direttore Generale F.F., contenuta nella
suddetta Relazione sulla gestione al Bilancio 2020 dell’Istituto, di
destinare l'utile di esercizio di € 1.412.610 ad incremento di pari

importo della Riserva Straordinaria;

CONSIDERATO che il mandato conferito al Collegio dei Revisori con
Decreto del del Presidente della Regione Siciliana n. 366/Serv 1°/
S.G. del 20.07.2017 per la durata di anni 4, & venuto
definitivamente a scadere in data 03.09.2021, avendo tale Organo
usufruito anche della “prorogatio” prevista dall'art.1 della L.R. n.
22/95 e che tale Organo entro tale data non ha fornito il prescritto
parere di sua competenza in ordine al bilancio deli’esercizio 2020
dell'TIRCAC;

VISTA la nota prot. n. U/PRES/3726/21 del 09.09.2021 con la quale
tale intervenuta scadenza € stata segnalata all'Organo Tutorio
facendosi al contempo presente che:” anche in assenza del Collegio
dei Revisori lo scrivente, in esecuzione def poteri conferiti con
Decreto dellAssessore Regionale delle Altivita Produttive n.
951/10.5 del 16.06.2021, prowedera ad adotiare entro il corrente
mese la delibera di approvazione gel Bilancio anno 2020
dell TIRCAC”;

CON il voto consultivo favorevole del Direttore Generale F.F.;
CON i poteri conferiti con Decreto dell’Assessore Regionale delle

Attivita Produttive n. §51/10.s del 16.06.2021;

(%]



DELIBERA N. £ 354

Per i motivi di cui in premessa:

A} di approvare il Bilancio dell'Istituto dell'esercizio 2020, costituito
dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto
finanziario e dalla Nota Integrativa che sono parte integrante
della presente delibera e che si compendia nel seguente
risultato gestionale: utile di esercizio di euro 1.412.610:

B) di destinare I'utile di esercizio di € 1.412.610 ad incremento di
pari importo della Riserva Straordinaria;

C) di trasmettere la presente delibera, unitamente ai connessi atti
e relativi documenti contabili, agli Assessorati Regionali

competenti all'esercizio dei poteri di tutela e vigilanza.

~L SEGRETARIO I)@MMISSARIO AD ACTA
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RELAZIONE SULLA GESTIONE



SCOPO ISTITUZIONALE DELL'IRCAC

Con legge regionaie 7 febbraio 1963 n. 12 € stato istituito 'TRCAC - Istututo Regionale per il
Credito alla Cooperazione - Ente Pubblico Economico, posto sotto [a vigilanza dell’Assessorato
Regionale delle Attivita Produttive e deli’Assessorato Regionale dell’lEconomua, con lo scopo di
sviluppare la cooperazione siciliana attraverso, oggi, la concessione di Aiud tn ragione di “de minimis”
diretti a sostenere gh investiment produttivi, la copertura del fabbisogno finanziario di esercizio, la
capitalizzazione, le attivita promozionali e di marketing, Gli interventi dell’Istituto sono dirett1 anche
a sostenere le societd in fase di start-up. L'Ircac interviene, inoltre, indirettamente attraverso |a
concessione di contributi interessi sw finanziamenti bancart e sulle operazioni di leasing accordate da
societa convenzionate con IIstituto. Infine, pud estendere la sua azione, anche in favore di tutte le
PMI operanti in Sicilia, in esecuzione di legg) speciali.

Nell'atco di tutti quest decenni, UIrcac ¢ sempre stato a fianco del mondo cooperativistico,
intervenendo in molteplici settori economici d’'importanza vitale per la Regione Sicilia, sia con 1
notrmali strumenti finanziari messi a disposizione dalla legge istitutiva, sia con quellt previsti da leggi
speciali, non sottraendosi mai alla sua “mission” originaria.

Nel luglio del 2018, nell’ottica di una riorganizzazione degli Enti operanu in Sicilia in favore
delle Imprese, é stata promuigata la Legge Regionale n.10 che, all'art.1, ha previsto Paccorpamento
pet fusione dell’Ircac e della Crias in un unico eate, 'IRCA che manuene la natura giuridica di ente
economico dotato di personalitd giuridica di diritto pubblico, che subentra in tutti 1 rapport attivi e
passivi degli enti incorporat e che opera sempre in favore delle imprese cooperative ed artigiane
attraverso | fondi gia istituid presso i due Ent, che costimiscono le rsorse finanziatie del nuovo
Istituto, ma che mantengono la proptia destinazione per comparto produttivo.

Essendo, altresi, previsto un Regolamento attuativo delle disposizioni di cui alla predetta legge,
con D.P. Regione Sicilia n.32 dell’11/10/2019, modificato con D.P. n.33/2019, & stato emanato il
Regolamento di esecuzione dellart.l della L.R. 10 luglio 2018 n.10, istitutivo dell’lsttuto Regionale
pet il credito agevolato (IRCA}.

Nelle more, non essendosi ancora definito Uiter di accorpamento tra i due End, Ilstututo ha
continuato ad operare secondo la proptia legge istitutiva e secondo il proprio Statuto, adeguandos:
perd alle nuove disposizioni relative all’armonizzazione contabile, introdotte dal D. Lgs. n.118/2011 ¢
s.m.t. Infacti, nel’Allegato 1 della deliberazione della Giunta Regionale n. 397 del 5/11/2019, d
Fondo a Gestione Separata di cui all’art.63 della L.R. 0.6/97 per il credito agevolato a favore delle
cooperatve c/o Ircac e I'lrcac stesso, sono stati rispettivamente qualificati il primo Organismo
strumentale della Regione ed il secondo Ente strumeniale della Regione.

Pertanto, la gestione del Fondo Unificato — Organismo Strumentale in contabilita finanziaria
— si & adeguara alle disposizioni introdotte dalla riforma di armonizzazione contabile e, altresi, la
gestione dell’Ircac — Ente Strumentale in contabilita economico patrimoniale — si ¢ adeguata ai
principi generali dell’art.17 del predetio D. Lgs. ed ai principi del Codice Crvile.



STATUTO

Lo Stamto del’IRCAC é stato, da ultimo, modificato con delibera n.5058 del 12/12/2016,
approvata dalla Giunta Regionale con deliberazione n.11 de! 18/1/2017 ¢ DPR 0.79/s5.1/ s.g. del
15/03/2017 nella parte relativa alla composizione del Consigio di Amministrazione (art.8), in
esecuzione e recepimento delle previsioni di cui all’articolo 39 della Legge Regionale n.9/2015, come
- novellato dall’arc.21 della L.R. n.20/2016 ¢ secondo le modalita indicate nel Decreto n.3002-del
20/10/2016 dell’Assessore Regionale alle Attivita Produttive,

ORGANI DELL’ISTITUTO - COMPETENZE E COMPOSIZIONE

Gl Organi dell’Tsaturo sono:
- i Consiglio di Amministrazione,
- il Peesidente,
i Collegto dei Revisori dei Conti,
- d Direttore Generale,
per le analitiche competenze dei quali si rinvia alle norme statutarie in atto vigenti.

Il Consiglio di Amminsstrazione, nominato per la durata di un quadriennio con D.P. Regione
Siciliana n..83/Serv. 1°/5.G. del 17 Marzo 2017 insediatosi in data 04.05.2017, da ultimo COMposto
dall” Avv. Adolfo Landi, Presidente F.F. e dalla Dott.ssa Angela Maria Peruca componente, & cessato
dalle funzioni ordinarie in data 03.05.2021, proseguendo la propria attivita in regime di “prormgatis” ex
art. 1 della L.R. n. 22/1995 per lo svolgimento degli atii indifferibili ed urgenti e di quelli inerenti
all’ordinaria ammuinistrazione fino al 31.05.2021.

Nessun compenso € stato riconosciuto ai componenti il Consiglio di Amministrazione, at
sensi della vigente normativa sull’'onorificiti degli incarichi (I.R. n.3/2016 art.18 c.1 ¢ smi).

Con decreto dell’Assessore Regionale delle Attivita Produttive n. 951/10.8 del 16.06.2021, il
Dott. Giovanni Perino ¢ stato nominato Commissario ad Acta dell’Ente con i poteri ivi meglio
indicati.

I1 Collegio dei Revison & stato neminato con D.P. n.366 /17 Serv. 1°/S.G. del 20 Luglio 2017
per la durata di un quadriennio. E’ in atto composto dal Dott. Massimo Lasalvia, magistrato della
Corte dei Conti - Presidente, dal Dott. Giuseppe Pedalino, Revisore contabile - Componente effettivo
e dalla Dott.ssa Grazia Genova, in servizio presso Assessorato Economia - Componente supplente.

I compensi riconosciuti nell’esercizio 2020 al Collegio dei Revisori, in applicazione dell’art.8
comma 2 del D.P.R. n. 51/1992 ¢ degli artt. 2 ¢ 4 del D.P.R. n. 654/1999, sono stati adeguati alla
vigente normativa con delibera CdA n. 5465 del 29.03.2018.

Inoltre 1l CdA, avvalendosi della previsione di cui all’art.6 co.4 bis del D.Igs n. 231/2001,
introdotto dalla legge n.183/2011, con delibera n.5513 del 31.07.2018, ha designato il Collegio dei
Revisort, nella sua attuale composizione, quale Organismo di Vigilanza dell’Istituto per I’assolvimento



delle prescritte attivita di prevenzione da esercitare entro la durata prevista dal gia citato Decreto
Presidenziale di nomina del Collegio dei Revisori n. 366/Serv. 1°/SG del 20.07.2017.

I componenu del suddetto Organismo hanno poi rassegnato le proprie dimissioni che sono
state ratificate nella seduta del Consiglio di Amministrazione n. 983 del 22.09.2020,

Per quanto concerne, infine, il Direttore Generale, nell’anno 2020, in mancanza dell’Organo
effettivo, UAvv. Lorenza Giardina, Direttore Generale della Crias, ha per vari periodi ricoperto anche
le funzioni di direttore Generale dell'Ircac, nonché per un breve periodo anche-.quelle dirigenziali,
giusta convenzione sottoscrtta con il legale rappresentante dello stesso Ente e precisamente dall’
01.01.2020 al 21.02.2020 e dal 16.06.2020 al 16.12.2020 con intetvallo nelle funzioni dell’ Avv. Elisa
Di Francesco, unico dirigente dell’Istituto e gia Capo di wtti i Servizi e gl Utfici dellIsututo.

Al fine di sopperire alla carenza di figure dirigenziali & stata inoltre avviata con assenso
dell’Organo Tutorio nel dicembre 2020, una procedura d’interpello tendente all'individuazione di due
dirigenti fill time presenti nel Ruolo Unico della Dirigenza, da assegnare ex art.39 della L.R. n. 6/2009
in posizione di comando presso I'Istituto.

Nelle more, con delibera presidenziale d’'urgenza n. 1957 del 24.12.2020, ratificata dal CdA con
delibera n. 6261 del 28.12.2020, al fine di evitare il blocco delle attivita istituzionali, al Dott. Glacomo
Terranova, dipendente con la maggiore anzianita nel grado di quadro direttivo di 4° livello, ¢ stata
assegnata la qualifica di dirigente con grado 3 - Capo Servizio — Categoria Amministrativa per giorni
30.

Contestualmente sono statl attribuiti al medesimo Dott. Terranova gli inferim dei servizi
dell’Istituto.

Nella stessa seduta consiliare n.-985 de! 28.12.2020, il Consiglio di Amministrazione,
avvalendost di quanto disposto dal’art.21 ultimo comma del vigente Statuto, ha attribuito con delibera
n. 6282 allo stesso dirigente pro tempote le funzioni di Direttore Generale facente funzioni.

Con successivi atti deliberativi il CdA, sempre nelle more della definizione della procedura
d'interpello gia avviata, ha rinnovato I'attribuzione delle funzioni dirigenziali ¢ direttoriali in capo al
Dott. Terranova fino al 19.03.2021.

La procedura d'interpello si & conclusa, giusta delibera CdA n. 6308 del 26.02.2021, con il
conferimento al Dott. Roberto Rizzo, unico Dirigente Regionale ad aver avanzato domanda,
dell’incarico di dirigente contabile dell’Istituto per anni uno.

Tuttavia, il Dott. Roberto Rizzo, dopo iniziale accettazione del suddetto incarico, ha revocato il
proprio assenso in data 23.03.2021.

A seguito di un ulteriore convenzione sottoscritta fra i legali rappresentantt di Ircac e Crias in
data 20.05.2021 l'avv. Lorenza Giardina ha riassunto le funziom di Direttore Generale dell'lTRCAC
per la durata di mesi sel.

LA GESTIONE

Per Pesercizio dell’attivita istituzionale, PIRCAC percepisce, per legge, la compussione prevista
dall’ art.12 della L.R. n.5/98 comc modificato daila L.R. 0.10/99 act.55. Inoltre, in attuazionc delle
disposizioni di cui ail’act. 2 della L.R. n.1/2019 e s.m.i. e del Decreto dell’Assessore per PEconomia
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n.17 del 17.06.2019, in data 20.04.2020 ¢ stata stipulata, fra [RFIS — Finanziaria per lo sviluppo della
Sicilia S.p.A., CRIAS - Cassa regionale per il credito alle imprese artigiane e IRCAC, una convenzione
per disciplinare le modalita di gestione delle richieste di finanziamento, a valere sul Fondo Sicilia, sulla
base della quale PIRCAC percepisce un’apposita commissione.

Le commussioni, gli tnteressi attivi e 1 fita attvi costituiscono 1 ricavi di gestione; i cost, invece,
sono costituiti principalmente dal costo del personale ¢ dalle spese ammuinistrative genetali.

RICAVI

Commissione art. 12 L.R. n.5/98 - art.55 n.10/99

Per l'attivita di gestione del Fondo Unificato &, quindi, attribuita all'IRCAC una commissione,
caleolata con le modalita appresso descritte, i cui valori si possono desumere dalla tabella che segue:

COMMISSIONE 2020 2019

Ex art.12 L.R. n.5/98 - art.55 n.10/99

Quota 1,5% 4.953.226 5.024.145
Quota 40% 905.269 910.301
5.858.495 5.934.446

L’art.12 della L.R. 30/03/98 0.5, come modificato dall'art.55 della L.R. 27/04/1999 n. 10,
prevede che per l'attvit di gestione e di recupero dei crediti & assegnata all'Istituto una commissione
pari 2ll'1,50 per cento, rapportata al valore nominale degli stessi. All’Istituto & riconosciuto, altresi, un
compenso, pari al 40 per cento, rapportato all'ammontare dei crediti in sofferenza effettivamente
recuperati nel corso dell'esercizio con esclusione dei recuperi ottenuti nei confrond della Regione a
fronte di fideiussioni daile stesse prestate.

Commissione Fondo Sicilia

La convenzione, stipulata in data 20.04.2020 in attuazione delle disposizioni di cui all’act. 2
della L.R. 22.02.2019 n.1 e s.m.i. e del Decreto del’Assessore per 'Economia n.17 del 17.06.2019,
stabilisce le modalita di ristoro per latuvita di concessione e gestione di finanziamenti alle
cooperative, con richieste presentate secondo la procedura “a sportello” 2 valere sul Fondo Sicilia con
somministrazione “a tiraggio”. 1 costo posto a carico delle imprese beneficiarie & cosi articolato:

- una commissione dei’1,50 % annuo sulle somme effettivamente somministrate da ripartire per lo
0,75% 2 favore dellIRFIS (gestore del Fondo Sicilia) e lo 0,75% a favore IRCAC;

- interessi di finanziamento al tasso del 30% del tasso di riferimento stabilito dalla Commissione
Europea, in favore dell’lrcac;
I
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- un rimborso spese istruttotia nella misura fissa di € 75,00 in favore dell’TRCAC.

Interessi Attivi

Gli interessi su credit verso enti creditizi si riferiscono agli interessi maturati sulle disponibalita
di cassa dell'Tsututo in virtu della convenzione stipulata con Banca Intesa in data 20/9/2018, con
durarta tiennale.

- - -

Nell’esercizio 2020 sono maturati tnteressi per €. 5.841 al lordo delle ricenute d’acconto per €.
1.519.

Canoni di locazione

I fitd attivi dell'Isticuto sono relativi:

al contratto di locazione dell’imruobile sito in Palermo — Pilazza A. Gentil, n. 16, locato alla
Associazione GALEBE Onlus, con sede in Corleone, sottoscritto in data 28.12.2017, il cui canone
annuo, per I'esercizio 2020, ammonta complesstvamente ad euro 15.885.

COSTI

Spese Amministrative Generali

Nel corso dellesercizio 2020, Ulstituto ha posto in essere le seguenu procedure per
Pacquisizione di beni o setvizi, secondo quanto previsto dal Codice degli Appalti (D.lgs. n.50/2016 ¢
successive modifiche e integraziont).

- Proroga affidamento del servizio di hosting (delibera Presidenziale d'urgenza n. 6197 del
30/11/2020) per mesi 12, a seguito di nuova indagine di mercato per lindividuazione
delle condizioni di assenza di concorrenza per motivi tecnici ex art.62, comma 2, lett. b,
punto 2 (assenza di concorrenza per motivi tecnici) del Codice degl Appald Pubblici

(D.Lgs. n.50/2016);

- Rinnovo del contratto di assistenza sul software di contabilitd “Civilia Nex¢” per gl anni
2020 e 2021;

- Affidamento diretto ex art.36, comma 2, lett. a, del D.L. n.50/2016, al “Centro Studi
Area Sud” del servizio di “Data Entry” relativo ai dati necessari alla redazione del
tendiconto del fondo Unificato a Gestione Separata relativo all’anno 2019;

- Affidamento dicetto ex art.36, comma 2, leti. a, del D.L. n.50/2016 per Pacquisizione di
linee VPN per l'effettuazione dello smart working, in concomitanza con I'emergenza
dovuta alla pandemia da Covid-19;

. Sostituzione della linea ADSL con la FIBRA fornita da Telecom Italia, mediante
affidamento diretto ex art.36, comma 2, lett. a, del D.L. n.50/2016.

L’clenco che precede racchiude soltanto le procedure pit important: che hanno caratterizzato
Patdvita dell’Ufficio Affari Generali nel corso del 2020, non includendo Pattivita relativa all’ordinaria
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acquisizione di beni e/o servizi necessari per l'attivita dell’ente (acquisto di carta, prodotti igienici,
manutenzione impianti, ecc.).

L’Istituto ¢, altresi, dotato di un Albo dei Fornitori at sensi del pwi volte citato D. Lgs.
n.50/2016.

PERSONALE

Contratd di lavoro

[ rapporti di lavoro tra I'Istinto ed il Personale sono cosi retd e disciplinati:

Addetto Stampa: dal C.N.L.G. delt’01/03/2001 - 28/02/2005 e dall'accordo dell’11/04/2001;

Personale Dipendente: dai CC.CC.NN.LL per i dipendent delle aziende di credito e finanziarie,
stipulati tra le OO.SS. e PABI, rispettivamente il 12 febbraio 2005 per le Aree Professionali e i Quadi
Diretuvi e 1 19 aprile 2005 per 1 Dirigenti e dal vigente Regolamento del Personale approvate, in
ultimo, con deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 235 del 13/07/2012.

Pertanto, al personale dell’Tstituto sono stati applicati i contrati collettvi del sestore credito
fino at C.C.N.L. del 12.02.2005, per quanto riguarda Funzionari e Impiegati e fino ait C.CN.L. del
19.04.2005, per i Dirigenti. Non & stato riconosciuto, ad oggi, in esecuzione delle disposiziont di cui
allart. 31 della L.R. n. 6/1997 e s.m.i, il trattamento economico € guridico previsto dai successivi
CC.NN.LL,, sia per i Quadri Direttivi ¢ le Aree Professionali delle aziende di credito e finanziarie sia
per i Dirigenti.

Benché I'lstituto abbia adottato le proprie tabelle di equiparazione giuridica ed economica, la
Regione Sicilia non ha ancora definito iter procedimentale di propria competenza per [a definitiva
approvazione delle tabelle di equiparazione.

In Iecac ha, aliresi, trovato applicazione, fino al 31.12.2019, i tetto stipendiale previsto dalla
L.R. n.8/2016 art.14 e s.m.i.

Organizzazione dei Servizi ed Uffici

L’attuale organizzazione degli Uffici e Servizi dell’Isdtuto, é cosi articolata:

- Presidenza e Direzione Generale: Segreteria Presidenza ¢ Direzione Generale; Ufficio Stampa
Consulenza Aziendale;

- Servizio Affidamenti: Ufficio [ e Ufficio LL. SS. E VV. TT;
- Servizio Legale;
- Servizio Personale, Affari Generali ¢ Gestioni Informatiche;

- Servizio Ragioneria.
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Organico del Personale

La pianta organica dell'Istituto prevede n.117 dipendenti a tempo indeterminato.

Al 31/12/2019 1l personale dipendente era composto di n.43 unita. Nel corso del 2020 il
personale si é ridotto ulteriormente, in quanto n.2 dipendenti hanno usufruito del pensionamento
anticipato per il raggiungimento della guola 100 ¢ n.1 per 1 raggiungimento dell’eta pensionabile,
quindi, al 31.12.2020 sono rimasti in servizio soltanto n.40 dipendend. Tn atto vt sono n.37 dipendenti
di cui n.1 & in posizione di aspettativa non tretribuita, quale Direttore Generale del’ARN.AS.
“Gatibaldi” di Cartania, ai sensi del D. Lgs. n. 502 del 30.12.1999, art. 3/bis; n.2 dipendent, nelPannc
in corso, hanno usufruito del pensionamento anticipato per il raggiungimento della quota 100 e n.1
dipendente per dimissioni volontarie.

Conseguentemente, 2l 30.06.2021 1l personale in servizio & cosl articolato:

Donne Uomini  Totale
A - Dirigenti 0 0 0
B - Funzionari-Quadri Direttvi IV 6 7 13
C - Impiegati - Aree professionali [Tl e [V 15 8 22
D - Capo redattore 1 0 1

RETRIBUZIONE PERSONALE

I costi complessivi del personale dipendente per l'anno 2020 sono indicati nella tabella che

segue:
Personale 31/12/2020 31/12/2019 Variazioni
Competenze e contributi 3017.983 3831.264 S13.280
Accantonamenti 2 fondi rischi 45000 45004
Accantonamento TT.FF.RR. T195013 342,623 7614
Totale complessivo di spesa 3.213.001 4,118,898 2905.894

IMMOBILI
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L’TRCAC ¢ proprietario di un patrimonio immeobiliare suddiviso in diverse unitd che qui di
seguito vengono singolarmente trattate:

- Immobile sito in Palermo, piazza A. Gentili n.16

Trattasi di un appartamento di 262,00 mq., gia sede dell'lsatuto, adibito ad uffici, facente parte
di un edificio signorile risalente aglt anni ‘70 sito in Palermo tra la Piazza A. Gentli e la via Duca della
Verdura, quindi in una zona residenziale e di pregio del centro urbano della citta.

L’immobile risulta locato alla Associazione GALEBE Onlus, con sede in Cotleone, con
contratto sottoscritto in data 28.12.2017.

- Immobile sito in Palermo, via Briuccia n.52

E una parte del piano cantnato sottostante Iedificio ubicato in Via Briuccia 52, adiacente al
piano cantinato sottostante alledificio di via Ausonia 83, udlizzata come posteggio automezzi
dellIstituto.

- Immobile sito in Palermo, via Ausonia n.83

E la sede dellIsttuto in cui sono ubicad gli uffici. Fa parte di un complesso edilizio
realizzato agli inizi degli anni 70. L'immobtile IRCAC, dotato di accesso da via Ausonia n. 83 e dz Via
Orlandino n. 8, ¢ composto da:

* un piano cantinato, adibito ad autorimessa e locali di deposito archivi, collegato internamente
ai piani terra, soppalco, primo e secondo, tramite ascensoti ad uso esclusivo;

*  piano terra: sala congressi IRCAC e gli ingressi al piani superior;
*  un piano ammezzato, costituito da uffici ¢ da due zone allo stato grezzo;

* nel ptano denominato piastra, vi sono n. 27 posti auto di proprietd esclusiva del'IRCAC,
raggiungibili trarmite una rampa carrabile con accesso dalla via Orlandino e scala
condominizale;

®  un primo piano, costituito da un’unica unita immobiliare destinata ad uffici;
"  un secondo piano, destinato ad uffici.

Il contratto di locazione di n.4 post auto, allocati al prano piastra dell'immobile di Via Ausonia
n. 83, sottoscritto con Amato e Associati, ¢ scaduto e I'lstituto ha ritenuto di non procedere pit ad
una nuova stipula fintanto che non saranno risolti i problemi legati agli intervent straordinari per
'adeguamento dellimpianto antincendio del piano piastea.

SISTEMA INFORMATICO

[l Sistema Informativo Aziendale & basato su una piattaforma hardware costituita da un
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Mainframe IBM 9221/130 della famiglia IBM 370/390. Negli ultimi anni si sono verificate varie
situaziont dt guasto di part del suddetto Mainframe con conseguentt intterruzioni di servizio a causa
dell’obsolescenza del sistema e della difficolta o impossibilita di IBM di effettuare riparazioni e
reperire parti di ricambio.

Pertanto, a seguito di continue sospensioni del sistema che hanno portato definitivamente al
blocco totale, I'Istituto con delibera 0.5455 det 17/1/2018 ha deciso per I'affidamento del servizio di
hosting alla SEFIN S.p.A. di Milano, ai sensi dell’art.63 comma 2 lettera b) punto 2 del D.Lgs.
n.50/2016, unica azienda presente sul territorio nazionale che ha garantito detto servizio. Quanto
precede in attesa di riformulare assetto informatico dell’Istituto da basare su singoli sofrware dedicati
alle singole aree dell'Istituto. In tal senso st & gia proceduto per informauzzazione della gestione delle
aree personale e ragioneria, slegandole dal precedente sistema centralizzato.

Sito WEB e Trasparenza

L'lrcac € dotato di un sito web - www.ircac.it- rispondenté al dettato legislauvo in mareria di
Anticorruzione (comprende infati la obbligatoria sezione “Amministrazione Trasparente”,
costantemente aggiornata neli contenuti, come da D.lgs.33/2013 - D.legs.97/16 —Foia ).

SPESE LEGALI E CONSULENZA

Gli incarichi legali conferiti ad Avvocad di libero Foro, ancorché fosse presente un Servizio Legale
interno, hanno trovato la loro giustificazione nel fatto che, per alcunt giudizi, occorre una specifica
competenza professionale di cui gli avvocati interni sono sprovvist, come nel caso di contenzioso
tributario riferibile a vertenze con PAmministrazione Finanziaria di notevole portata economica.

Per cioé che concerne il ricorso 2 patrocinatori esterni per il contenzioso lavoristico, si € ritenuto
che Iopportunita dello stesso fosse determinata dalla difficolta e dalla problematiciea per 1 Servizio legale
interno di curare con equilibrio, serenita ed imparzialita gli aspetti connessi con le rivendicazioni avanzate
a vario titolo da dipendenti dellIstituto, legati ai componenti del Servizio da un rapporto di natura
personale o professionale che avrebbe potuto inficiare gli aspetti piti propriamente tecnici del patrocinio.
Inoltre alcune controversie riguardano istituti contrattuali comuni alla regolamentazione economica del
rapporio di lavoro con lo stesso personale legale.

I.'Istituto, comunque, con delibera n.4797 del 12 Aprile 2016 tutorialmente approvata, ha
costituito un apposito “ALBO” di professionisti, da cui poter attingere per la difesa ed assistenza in sede
giudiziaria dei propr diritii, interessi e ragioni nei settori civile, lavoro, penale, amministrativo, tributario
dell’Ente ed extragiudiziale negli stessi settori, costantemente aggiornato sulla base delle istanze
pervenute.

Al fine di supportare Plstituto nellattivitd di aggiornamento del modelio di organizzazione e
gestione ex D.Lgs. n.231/2001 in tnateria di anticorruzione, 'IRCAC si & avvalso della consulenza di un
professionista qualificato, 'avv. G. Di Rosa nominato con delibera n.3457 del 17.01.2018.

Infine, allo scopo di supportare PEnte nella corretta applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs.
n.188/2011 in tema di armonizzazioni dei sistemi contabili e nella redazione del connesso Regolamento
di contabilita, giusta preventva autorizzazione deli’Organo Tutorio, rilasciata in data 28.01.2019 ex art.
24 comma 2 della LR, n. 9/2013, & stato conferito con delibera presidenziale d’urgenza n. 1947 del
19.02.2020, ratificata dal CdA con delibera n, 5893 del 29.04.2020, il relativo incarico di assistenza alla
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societd “Centro Studi Ent Locali S.p.A.” con sede in San Miniato (PI) per mesi dodici a decorrere dalla
sottoscrizione del contratto.

Le altre spese per consulenze hanno natura obbligatoria ed hanno riguardato rispettivamente
il D.Lgs. n. 626/94 per lincarico di medicc competente in materia di controlli sanitari per 1
dipendenti e il D.Lgs. n. 81/08 per I'incarico a professionista qualificato in materia di prevenzione e
protezione pert la sicurezza e la salute negli ambtenu di lavoro.

Infine, per la necessaria attivita dt controllo ed elabotazione delle informazioni necessarie alle
sue finalitd istitwzionali, U'lIsttuto ha sottosceitto il servizio Telemaco con Infocamere, una
convenzione con 'Agenzia delle Entrate per gli accertamentt ipocatastali e rinnovato il servizio di
fornitura informazioni patrimoniali con lo studio Argento e il Creden.

ATTIVITA DI INFORMAZIONE, COMUNICAZIONE E PROMOZIONE
DELLIMMAGINE DELLISTITUTO

Nellanno 2020 Pateivita di informazione, comunicazione e promozione dell'TIRCAC si &
svolta attraverso il sito internet www.ircac.it, la pagina Facebook Ircac, Istituto regionale per il credito
alla cooperazione € Paccount Istagram jruac_sicilia, che vengono aggiornat costantemente dallUfficio
Stammpa che coordina anche la Consulenza Aziendale.

Nello stesso anno 2020, a causa det limiti imposti dalla pandemia da Coronavirus, Pattivich di
Consulenza ha subito un forte rallentamento. L'attivita di presenza presso le centrali cooperative di
Catania, Messina, Trapani, Agrigento é stata assicurata solo saltuariamente in base ai provvediment di
lockdown nazionali e regionali mentre é rimasto chiuso dal mese di febbraio lo Sportello di Mazara
del Vallo, messo a disposizione, a titolo gratuito, dal Comune.

PRIVACY E SICUREZZA

La figura del Data Protection Officer (D.P.O) previsto dal Regolamento UE n. 676/2016 ai
fini della protezione delle persone fisiche con tiguardo al trattamento dei dati personali, & stata
1stituita con delibera presidenziale d’urgenza n. 1913 del 24.05.2018, ratificata nella seduta CdA n. 963
con atto deliberativo n. 5843 ¢ contestualmente & stato designato a rivestire tale ruolo il Capo Ufficio
Stampa Sig.ra Donatella Palumbo.

Con delibera CdA n. 6202 del 30.11.2020 & stato nominato nuovo D.P.O la Dott.ssa Antonella
Catanese.

PIANO ANTICORRUZIONE

L'frcac ha adottato il Piano Triennale di prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) finalizzato
all'analisi € alla prevenzione del rischio di corruzione con delibera n.4853 del 31/5/2016.

Con successiva delibera n.5591 del 14/12/2018, il Dott. Giacomo Terranova & stato
nominato R.P.CT. il quale, ha provveduto al suo relativo aggiomamento unitamente alla
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predisposizione del “Documento Unitario in Materia di Anucorruzione” contenente le misure di
prevenzione della cotruzione, proprie del “Modello 2317 e le misure integrative previste dal comma
2-bis dell’articolo 1 della legge 190/2012.

Con delibera CdA n. 5797 del 05.11.2019 sono stati approvati i seguenti documenti:
¢ Piano Anticorruzione;
* Modello 231,
¢ Codice di comportamento;
* Codice Etco;
¢ Piano di Formazione del Personale.

[n data 01.07.2020 il Dott. Giacomo Terranova ha rassegnato le proprie dimissiont
dall'incarico di R.P.C.T dell'Istituto.

Con delibera CdA n. 6202 del 30.11.2020 il Capo Ufficio Stampa Sig.ra Donatella Palumbo &
stato designato nuovo Responsabile della Prevenzione delia Corruzione e della Trasparenza.

ATTIVITA DI PREVENZIONE E PROTEZIONE EX D.LGS. N.81/2008

It servizio di prevenzione e protezione ¢ stato operativo anche per Fanno 2020.

L’incarico di RSPP, ex art. 36 D.Lgs. n. 50/2016, ¢ stato assegnato con delibera presidenziale
d’urgenza n. 1936 del 24/07/2019, radficata con delibera n. 5761 del 19/9/2019, all’Ing. Filippo
Matia Vitale, per la durata di 24 mesi decorrenti dall’01.08.2019.

La Signora Elvira Morana ha ricopecto anche per I'esercizio 2020 il ruolo di rappresentante
dei lavoratori per la sicurezza.

Medico competente ex D.Lgs. 626/1994 e s.m.i. & il Dr. Angelo Giunta, il cui incarico ¢ stato
conferito a seguito di procedura negoziata sotto sogliz, ex art. 36 D.Lgs. n. 50/2016, di durata
biennale a decorrente dat 18.12.2019.

SERVIZIO DI CASSA

In data 20.09.2018, a seguito della definizione di apposita procedura negoziata, espletata
mediante avviso di manifestazione d’interesse ex art.36 del D.lgs. n. 50/2016, ¢ stata sottoscritta con
Banca Intesa San Paclo S.p.A., la convenzione per I'affidamento del servizio di cassa inerente i fondi
gestiti dell’Istituto, nonché il servizio di custodia, incasso deposito ttoli e valori.

La predetta convenzione ¢ stata prorogata al 31/12/2021.

CONCLUSIONI
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In relazione all’utile di esercizio di complessivi € 1.412.610 si fa presente che lo stesso ¢ cosi
determinato:

- a fronte di un valore della produzione per complessivi € 6.037.719 sono statl sostenuti costt
per € 4.222.550, con un utile lordo della gestione caratteristica di € 1.815.16%;

- la gestione finanziaria ha prodotto un saldo positivo di euro 10.797, determinando un utile
prima delle imposte pari ad € 1.825.966;

- le imposte dell’esercizio sono state comples.sivamente pariad € 413.356.

Si propone, pertanto, di destnare l'utile di esercizio di €1.412.610 ad incremento di
pari importo della Riserva Straordinaria.

Con le superiori considerazioni e proposte si ingifh I’Organo deliberante
all’2approvazione del bilancio 2020.

Palermo 19/7/2021
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Bilancio al 31/12/2020

STATO PATRIMONIALE

:ATTIVO . - 31/12/2020 . 31/11212019)
A) CREDITI VERSOQ 30CI PER VERSAMENTI ANCORA DOVUTI
i Totale crediti verso éoci’per versameriti ancora dovutl (A) -0 i -oi
B} IMMOBILIZZAZIONI
' | - Immobilizzazioni immateriali ) _ » ]
gt)elll:_?:g:gﬂlo brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere 25.199 RSV
P TMAte B 2358 " 5.462]
Totale immobilizzazioni immateriali 38.557 51.804
;I - Immobilizzazioni materiali ' O T
1) Terreni e fabbricati 3.806.655 3 998.960
i 4)Atibeni . 53.368. . 66,991
Totale immobilizzazioni materiali 3.860.023 4.065.951
1 It - Immobilizzazioni finanziarie E |
Totale immaobitizzazioni finanziarie {111} Q 0
{ Totale immobilizzazioni (B) - 3.898.580 4.117.755!
C) ATTIVO CIRCOLANTE
{ 1)Rimanenze _ e - ]
Totale rimanenze 0 0
E () Credi M _ . J
5-bis) Crediti tributan
{ . Esigibill entro esercizio successivo 666,268 1.302,445]
Esigibil oltre 'esercizio successivo 24.832.161 24 832.161
i . Tolale crediti tributari ' . 25.498.429 26.134.606]
5-quater) Verso altri
[ Esigibill entro lesercizio successivo__ - - 16.696:297 - _13534.654]
Esigibili oltre I'esercizio successivo 682.652 944 911
b Totale crediti verso affri 17.378.949 14.479.565}
Totale crediti 42 877.378 40.614.971
2 1l - Attjvité finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni ~ N ' j
Totale atlivita finanziarie che non costituiscono iImmeobilizzazioni 0 0
™ - Disponibilita liquide ' T -
1) Deposity bancari € postal 6 235.575 8.299.850
3) Danaro e valori in cassa o - ’ 1.610 ~ s.798]
Totale disporsbiita biquide 6.237.185 8 305 648
{ Totale attivo clrcolante (C) 49.114.563 . 48.919.819}
D} RATEI E RISCONTI 5.801 7.704
ITOTALE ATTIVO N 53.018.944 53.045.278 |
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STATO PATRIMONIALE
sPASSIVO o ' 31/12/2020 31121201 9}
A) PATRIMONIO NETTO
i 1-"Capitale . 180.760 180.760}
1l - Riserva da soprapprezzo delle azioni 0 0
Il - Riserve di rivalitazione ‘ | 5964611 5.064.611]
IV - Riserva legale 36.152 36.152
1 V- Riserve statutarie - - o 0 0}
VI - Altre riserve, distintamente indicate
! Riserva straordinaria L ' 20.710.338 17.299.466
Varie altre riserve 16.241.196 16.241.196
T Totale altre riserve o 36.951.534 33.540.6621
VIl - Riserva per operazioni di coperiura dei flussi finanzian attesi 0 0
¥ VIl - Utili {perdite) portati a nuova - o ’ 0 0i
X - Utile {perdita) dell'esercizio 1.412.610 3.410.872
{ -Perdita ripianata nell'esercizio , 1 . .0 of
X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio o 0
{ Totale patrimonio netto . - 44.545.667 43.133.0871
BE) FONDI PER RISCHI E ONERI
1 4 A S i 6.002.894 6.251.654
Totale fondi per rischi e oneri (B} 6.002.8%94 6.251.654
[gL;%gEﬁEESTO D FlN}E RAPPORTO DI LAVORO N ?.'067.696 2.362.482
D) DEBITI
54 7) Debiti verso fornitori ' ' o - : L —I
Esigibii entro l'esercizio successivo 13.056 98.693
{  Totale debiti verso fomnitori (7) - - 13.056 98.603]
12) Debiti tributari
i Esigibili entro l'esercizio successivo - - ' 120.719 403.209]
Totale debiti tributari (12) 120.719 403.209
,f 13} Debiti verso istituli di previdenza e di sicurezza sociale o i
Esigibili entro l'esercizio successivo 169.506 310.060
E . Totale debiti verso istituti di previdenza ¢ di sicurezza sociale (13) 169,506 310.0601
14) Altri debiti
i Esigibili entro fesercizio successivo_____ o _ 99.406 486,123}
Totale altri debiti {14) 99.406 486.123
{ Totaledebiti(D) ' o  402.687 1:298.085
E) RATEI E RISCONTI 0 0
ITOTALE PASSIVO _ N - . 53.018.944 63.045.278
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CONTO ECONOMICO
] e . 3111212020 3112/2019 ]
A) VALORE DELLA PRODUZIONE: -
I™7) Ricavi delle vendite o delte prestazioni T T 869.005 - . 5.934.446)
5) Altri ricavi e proventi
booAwi s : S  168.714 - 2.954.009)
Totale aftri ricavi e prorventi ) ) 168.714 2‘954.609
! Totale valore della produzicne ’ ' T G 03T.719 8.888.455 |
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:
s' 6) Per materie' bn‘me, sussidiarie, di consumo e merci ¢ o _ ' 9.570 " 254§J
7} Per servizi 646.548 742,968
1. 8) Per godimento di beri di ferzi - ’ ] ) 0 3.014}
9) Per il personale:
! .a) Salari ¢ stipendi ‘ ’ 2.381.400 . 3.052.731}
b} Oneri sociali 635.145 822.096
¥ ¢) Trattamento di fine rapporto ) X - ) - 195013 242,623}
&) Altri costi 1.443 1.441
i Totate costi per il personale : ‘ 3213001 4.118.891|
10) Ammortamenti e svalutazioni:
1 &) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriafi . ) - 16.082 19.012}
b} Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 210.470 209.258
i Totale ammortamenti e svalutazioni ’ B 226,552 228.270 |
14) Onen diversi di gestione 126 879 116.793
} Totale cost della produzione o 4,222,550 5,212.479
Differenza tra valore e costi della produzione (A B] 1.815.189 3.675.97¢6
!C) PROVENTI E ONERI FINANZIARL: B i
16} Altn proventi finanziari,
- d) Proventi diversi dai precedenti - o i i
Altri 10 818 14.457
§ . Totale proventi diversi dai prebederi{i " _ 10.818 14‘_45?_5
Totale altn proventi finanziari 10.818 14 457
- 17} Interessi e altri oneri finanziari ' o ) = ]
Altri 21 0
E __Totale interessi e altri oneri finanziari . e 21 0[
Totale proventi e onerl finanziari {C) (15+16- 17+-;I7 -bis) 10.797 14.457
”D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' € PASSIV!TA' .
!FINANZIARSE .
Totale rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie (18-19) )] 1]
;RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+-C+-D) . § . 1.825.966 3.690.4331
20] Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, difierite & anticipate
b lroposte correnti . ' 413356 279.561 |
lﬁ:ﬂ; a?:“e imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, d:frente e 413.356 279 561
i21) UTILE, (PERDITA) D'ESERGIZIO _ _ T 12,610 3.410.872]
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RENDICONTO FINANZIARIO
(FLUSSO REDDITUALE CON METODO INDIRETTO)

Esercizio
Corrente
l'b. Flussifinanziari derivanti da!['attivi_té operativa {(metodo indiretto) . _ _ 5
Utile {perdita) dell'esercizio 1.412.610
.ilmposte sul reddito . o o . . . 413.356]
Interessi passivi/{attivi) (10.797)
i(Dividendi) _ . o . 0]
{Plusvalenze)/Minusvalenze denvann dalla cessione di attivita 0
!1 Utile / {perdita} dell'esercizio prima d'wnposte sul reddito, |ntere55| dividendi e 1.815.169
{plusiminusvalenze da cessione 19T
Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartifa nel
capitale circolante netto
iAccantonamenti ai fondi o | : (50.933)]
Ammortamenti delle immobilizzazioni 226.552
«Svalutazuom per perdite durevoli di valore o ‘0]
Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie di strumenti f‘ nanziari derivati 0
che non comportano movimentazioni monetarie
EAItre rettiﬁche_in aumento / (in diminuzione) per elementi non mon‘etari - 0%
Tote?!e ret(:‘ﬁche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nef 175.619
capitale circolante netto
§2. Flusso finanziario p'r’inj'n_’a dellé variazioni del capitale circolante netto . 1‘990.7881
Variazioni del capitale circolante netto
iDecremento/(Incremento) delle rimanenze o}
Decremento/(incremento) dei creditt verso clienti 0
iilncrementdr‘(Decremento) dei debiti verso fornitori (85.637ﬁ
Decremento/(incremento) ratei e risconti attivi 1.903
slncrementol(Decremento) ratei e risconti passivi ) oj
Altri decrementi / (Altri incrementi) de! capitale circolante netto (3.486.324)
%Tota!e variazioni del capitale ci?bo!gﬁe netto (3.570.058)_§

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del capitale circolante netto

{ Altre rettifiche

(1.579.270)

i
D i

Interessi incassati/(pagati) 10.797
i(imposte sul reddito pagate) [
Dividendi incassati 0
{(Utilizzo dei fondj) R (492.613)}
Altri incassi/{pagamenti) 0
ETora_f_e altre reftifiche B - (481.816)5

Flusso finanziario dell'attivita operativa (A)

{2.061.086)
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58. Flussi ﬁnan_iiari derivanti dall'attivita d'investimento

]

immobilizzazioni materiali

0]

i(nvestiment) (4.542)]
Disinvestimenti 0
i_!mmobfﬁzzazionf immaterali s |
{Investimenti) (2.835)

!Disinvestimenti ) ) i .
Immobilizzazioni ﬁnanz:ane

1(I nvestlmentl) 0 i
Disinvestimenti 0
gAﬂivita finanziarie non immobilizzafe N !
(Investimenti) 0
iDismvest:mentt _ ) o 0]
(Acquisizione di rami d'azienda al netto delle disponibilita I|qU|de) 0
iC_essuone di rami d'azienda al netto delie disponibilita liquide " _ Ol
Flusso finanziario dell'attivita d'investimento (B) (7.377)

;0. Flussi finanziari derivanti dali‘_afti.\}ila di ﬁnaniiam_en_t_o

Mezzi di ferzi

}lncremento!(Decremento) debiti a.breve verso banche OI
Accensione finanziamenti 0
i(Rimborso finanziamenti) o]
Mezzi propri
iAumento di capitale a pagamento ) . Oi
(Rimborso di capitale) 0
EE:essiorfe (Acquista) di azioni pféprie ) Tﬂ
(Dividendi e acconti su dividendi pagati) 0
rFiusso finanziario dell'attivita di finanziamento (C) N . 0]
Incremento (decremento) delle dlsponlblltta Ilqulde (AxBxC) (2.068.463)
rEffetto cambi sulle disponibilita Ilqmde OI
Dlspomblltta liquide all'inizio dell’ esercmo
{Depositi bancari e postali 8.299.8501
Assegni 0
{Denaro e valori in cassa N 5.798§
Totale disponibilita liquide a inizio esercizio N 8.305.648
%f)i cui non liberamente utiliizabili ¥ 01
Disponibilita liquide a fine esercizio
iDepositi bancari.e postali ©6.235.575!
Assegni 0
EDenaro e valori in cassa ______ T o - 1.61 OE
Totale disponibilita liquide a fine esercizio . _ 6.237. 1 85
gl_:)l cui non liberamente utilizzabili o N — mQ%
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Nota Integrativa al bilancio di esercizio al 31.12.2020

PREMESSA

L'Istatuto & gestore di un Fondo regionale con gestione contabile separata,
destinato agli interventi previsti dalla vigente normativa sul credito agevolato
in favore delle cooperative e loro consorzi, nel quale sono confluid tutt 1
seguenti Fondi a gestione separata, gia istituiti con le leggi regionali a margine
di ciascuno indicate:

1 - F. Garanzia Ortofruttcola L.R. 26.4.72 n. 28,

2 - F. Garanzia Vittvinicoltura L.R. 30.7.73 n. 28;

3 - F. Garanzia Agrumicoltura L.R.3.6.75 n. 24,

4 - F. Garanzia Cooperfidi L.R. 6.5.81 n. 96, art. 93;
5 - F. Gestione Generale LL.R.7.2.63 n. 12;

6 - F. Credito Edilizia LR. 51277 n. 95;

7 - E. Credito Occ.ne Giov.le L.R. 8.11.88 n. 29.

L'TRCAC, per legge, imputa al Fondo gestito un costo predeterminato
rapportato all'1,50 per cento del valore nominale dei crediti e al 40 per cento
dei crediti in contenzioso recuperat, che diventano componenti positivi del
Conto Economico.

L’Isttuto gestisce anche la concessione di contribut in conto capitale per la
ricapitalizzazione delle imprese agricole siciliane singole e associate, di cui
all’art. 18 della L. R. 14 maggio 2009 n.6 e s.m.i..

Inoltre, in data 20.04.2020 tra IRCAC, IRFIS Finanziaria per lo Sviluppo
della Sicilia S.p.A. ¢ CRIAS Cassa Regionale per il Credito alle Imprese
Artigiane, € stata sottoscritta una convenzione per disciplinare le modalita di
intervento delle richieste di finanziamento a valere sul “Fondo Sicilia” di cui
alPart.2 della L.R. 22.02.2019 n.1 e del D.A. n.17/GAB del 17.06.2019.

In base all’art. 116 comma 2 della L.R. n. 11 del 12.05.2010 I'Istituto ha
predisposto i bilanci, fino all’esercizio 2019, secondo le istruzioni del
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provvedimento del 30.07.2002 della Banca d’ltalia, pubblicato nella Gazzetta
Utficiale della Repubblica italiana n. 208 del 05.09.2002.

Nella seduta del 29.04.2020 il Consiglio di Amministrazione dell'Tstituto ha
deciso di adottare lo schema del bilancio civilistico, considerato che la norma
regionale ¢ stata superata dall'introduzione della normativa nazionale in tema
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio della
pubblica amministrazione, con il D. Lgs. n.118/2011 e s.m.i..

1l bilancio chiuso al 31.12.2020, di cui la presente nota integrativa costituisce
patte integrante ai sensi dell'art. 2423, primo comma del Codice Civile,
corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute ed &
redatto conformemente agh articoli 2423, 2423 ter, 2424, 2424 bis, 2425, 2425
bis, 2425 ter del Codice Civile, secondo principi di redazione conformi a
quanto stabilito dall'art. 2423 bis e criteri di valutazione di cui all'art. 2426 c.c..

PRINCIPI DI REDAZIONE

Al fine di redigere il bilancio con chiarezza ¢ fornire una rappresentazione
veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziada ¢ del risultato
economico conformemente al disposto dellarticolo 2423 bis del Codice
Civile, s1 & provveduto a:

o valutare le singole voci secondo prudenza ed in previsione di una

normale contnuita aziendale;
o includere i soli udli effettivamente realizzati nel corso dell'esercizio;

o determinare i proventi ed i costi nel sspetto della competenza

temporale, ed indipendentemente dalla loro manifestazione finanziatia;

e comprendere tutti i rischi e le perdite di competenza, anche se divenuti

noti dopo la conclusione dell'esercizio;

e considerare distintamente, ai fini della relativa valutazione, gli elementi

eterogenei inclusi nelle varie voci del bilancio;
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¢ mantenere immutati 1 crterl di valutazione adottatt mspetto al
precedente esercizio.

Sono staa altresi rispettati 1 seguenti postulati di bilancio di cui all’OIC a.11
pat. 15
a) prudenza;
b) prospettiva della continuita aziendale;
C) rappresentazione sostanziale;
d) competenza;
¢) costanza nei criten di valutazione;
f) rilevanza;

g) comparabilita.

Prospettiva della continuita aziendale

Per quanto concerne tale principio, la valutazione delle voci di bilancio &
stata effettuata nella prospettiva della contnuita aziendale e quindi tenendo
conto del fatto che lazienda costituisce un complesso economico
funzionante, destinato, almeno per un prevedibile atco di tempo futuro (12
mesi dalla data di riferimento di chiusura del bilancio), alla produzione di
reddito.

Nella valutazione prospettica circa il presupposto della continuitd aziendale,
anche in considerazione dei riflessi dell’emergenza sanitaria Covid-19, non
sono emerse significadve incertezze. né sono state individuate ragionevoli
motivazioni che possano pottate alla cessazione dell’attivita.

Lo stato patrimoniale, il conto economico, il rendiconto finanziario e la nota
integrativa sono redatti in unita di euro.

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma del c.c.

Non si sono verificati evend eccezionali che abbiano reso necessario il
ricorso a detoghe di cui all’art. 2423, quinto comma del Codice Civile.

Cambiamenti di principi contabili
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Non st sono verificati cambiamend di principi contabili nell’esercizio.

Correzione di ecrori rilevanti

Non sono emersi nell’esercizio etrori rilevanti commesst In  esercizi
precedent. .

Problematiche di comparabilita e adattamento

Al fini della comparabiliti dei saldi di bilancio, ai senst dell’art. 2423 ter,
quinto comma del Codice Civile, si é provveduto a rclassificare 1 saldi
dell’esercizio precedente, considerata la modifica dello schema di bilancio
sopra indicata. Per quanto tiguarda il Rendiconto finanziario, considerata la
modifica dello schema di rendiconto, rispetto all'esercizio precedente, si &
predisposto soltanto quello del’esercizio 2020.

CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI

I criter applicad nella valutazione delle voci di bilancio, espost di seguito,
sono conformi a quanto disposto dall'art. 2426 del Codice Civile.

I criteri di valutazione di cui all'act. 2426 del Codice Civile sono conformi a
quelli utilizzad nella redazione del bilancio del precedente esercizio.

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte, nel limite del valore
recuperabile, al costo di acquisto, inclusi tutti gli oneti accessori di diretta
imputazione, € sono sistematicamente ammortizzate in quote costantl in
relazione alla residua possibilita di utilizzazione.

Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risultt
durevolmente inferiore al residuo costo da ammortizzare sono iscritte a tale
minor valore; questo non ¢ mantenuto se nei successivl esercizli vengono
meno le ragioni della rettifica effettuata.

L'iscrizione ¢ la valotizzazione delle poste inserite nclla categoria delle
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immobilizzazioni immateriali & stata operata con il consenso del Collegio
Sindacale, ove cio sia previsto dal Codice Civile.

Qui di seguito sono specificate le aliquote applicate:
Software: 20% '

Onerti.pluriennali: 20% o in relazione alla lora prevista utlitd.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla data in cui avviene il
trasferimento dei rischi e dei benefici conmnessi ai beni acquisiti e sono iscritte,
nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di produzione al netto
dei relativi fondi di ammortamento, inclusi tutti i costi e gli onen accessori di
diretta imputazione.

I costi sostenut sui bent esistenti 2 fini di ampliamento, ammodernamento e
miglioramento degli element strutturali, nonché quelli sostenuti per
aumentarne la rispondenza agli scopi per cui erano stati acquisiti, e le
manutenzioni straordinarie in conformita con quanto disposto dall’OIC 16 ai
par. da 49 a 53, sono stat capitalizzati solo in presenza di un aumento
significativo e misurabile della capacita produttiva o della vita utile.

Per tali beni 'ammortamento ¢é stato applicato in modo unitario sul nuovo
valore contabile tenuto conto della residua vita utile.

Il costo delle immobilizzazioni la cui utilizzazione ¢ limitata nel tempo &
sistematicamente ammortizzato in ogni esercizio sulla base di ahquote
economico-tecniche determinate in relazione alla residua possibilita di
utilizzazione.

Tutti i cespiti, compresi quelli temporaneamente non utilizzad, sono stat
ammortizzat, ad eccezione del terreni.

Sulla base di quanto disposto dall’OIC 16 par.60, nel caso in cui il valore dei
fabbricati incorpori anche il valore dei terreni sui quali essi insistono si &
proceduto allo scotporo del valote del fabbricato.

L’ammortamento decorre dal momento in cui i beni sono disponibili e
pront pet Puso.

Sono state applicate le aliquote che rispecchiano il risultato dei piani di
ammortamento tecnici, confermate dalle realta aziendali e ridotte del 50% per
le acquisizioni nell'esercizio, in quanto esistono per queste ultime le condizioni

previste dall’'OIC 16 par.61.
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I piani di ammottamento, in conformita del’OIC 16 par.70 sono rivisti in
caso di modifica della residua possibilita di utlizzazione.

Le immobilizzazioni in corso ricomprendono i beni materiali in corso di
realizzazione. Tali costi rimangono iscritt in tale voce fino a quando non sia
acquisita la utolarita del diritto o non sta completato il progetto. Al verificarsi
di tali condizioni, i corrispondent valori sono riclassificati nelle vaci di
competenza delle immobilizzazioni materiali.

e immobilizzazioni in corso non sono oggetto di ammortamento.

Qui di seguito sono specificate le aliquote applicate:

Fabbricat 3%
Terreni

Mobili e macchine ord. d'ufficio 0%
Macchine, apparecchiature, attrezzature varie 15%
Arredamentt 0%
Macchine elettroniche 20%
Impiant speciali 0%
Impianti speciali di comunicazione 25%
Beni strumentali V.I. € 516,46 100%
Crediti

I crediti sono classificau nellattivo immobilizzato ovvero nell’attivo
citcolante sulla base della destinazione / origine degli stessi rispetto all’attivita
otdinaria, e sono iscritti al valore di presunto realizzo.

Fl

La suddivisione degli import esigibili entro e oltre 'esercizio ¢& effettuata con
riferimento alla scadenza contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed
cventi che possono determinare una modifica della scadenza originaria, della
realistica capacitd del debitore di adempiere allobbligazione nei termini
contrattuali e dell’orizzonte temporale in cui, ragionevolmente, si ritiene di
poter esigere il credito.

I crediti ai sensi dell’art. 2426, comma 1 numero 8 del codice civile sono
rilevad secondo 1l criterio del costo ammortizzato, ad eccezione dei credit per
i quali gl effetd dell’applicazione del costo ammortizzato, ai sensi dellart.
2423 comma 4 del codice civile, sono irrilevantl.
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Per il principio di rilevanza gia richiamato, non sono stati attualizzati i crediti
nel caso in cui il tasso d’interesse desumibile dalle condizioni contrattuali non
sia significativamente diverso dal tasso di intetesse di mercato.

Si ¢ inoltre tenuto conto del “fattore temporale’ di cui all’art. 2426, comma 1
numero 8, operando I'attualizzazione dei credit scadent oltre 1 12 mesi nel
caso di differenza significativa tra tasso di interesse effettivo e tasso di
mercato.

I crediti per i quali non & stato applicato il criterio del costo ammortizzato
sono stati rilevati al valore di presumibile realizzo.

I credit, indipendentemente dall’applicazione © meno del costo
ammortizzato, sono rappresentati in bilancio al netto delliscrizione di un
fondo svalutazione a copertura dei crediti ritenuti inesigibili, nonché del
generico tischio relativo ai rimanenti crediti, basato su stme effettuate sulla
base dell’esperienza passata, dell’'andamento degli indici di anzianita dei credia
scaduti, della situazione economica generale, di settore e di rischio paese,
nonché sui fatti intervenutt dopo la chiusura dell’esercizio che hanno tiflessi
sui valori alla data del bilancio.

Per 1 crediti assistiti da garanzie st ¢ tenuto conto degh effetti relativi
all’escussione delle garanzie.

Crediti tributari e attivita per imposte anticipate

La voce ‘Crediu tributari’ accoglie gli importi certi e determinad detivant da
creditt per 1 quali sia sorto un dintto di realizzo tramite rimborso o in
compensazione.

La voce ‘Imposte anticipate’ accoglie le attivita per imposte anticipate
determinate in base alle differenze temporanee deducibili o al tfiporto a2 nuovo
delle perdite fiscali, applicando P'aliquota stimata in vigore al momento in cui si
ritiene tali differenze si riverseranno.

LLe attivita per imposte anticipate sono tilevate, nel rispetto del ptincipio della
prudenza, solo quando non vi €& la ragionevole certezza del loro futro
recupero.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono esposte al loto valote nominale.
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Ratei e risconti

I ratei e i tisconti sono stati rilevati sulla base del principio della competenza
economico temporale e contengono 1 ricavi / cost di competenza
dell’esercizio ed esigibili in esercizi successivi ¢ i ricavi / costl sostenuti entro
la chiusura dell’esercizio, ma di competenza di esercizi successivi.

Sono iscritte pertanto esclusivamente le quote di costi e di fcavi, comuni a
due o pin esercizi, 'entita dei quali vania in funzione del tempo.

Alla fine dell’esercizio si & verificato che le condizioni che hanno deterrminato
la rilevazione iniziale siano state nspettate, apportando, se ricorresse il caso, le
necessarie rettifiche di wvalore, tenendo conto oltre che dell’elemento
temporale anche dell’eventuale recuperabilita.

1 ratei attivi, assimilabili ai credid di esercizio, vengono valutat al valore
ptesumibile di realizzo, operando, nel caso in cui tale valore fosse risultato
inferiore al valore contabile, una svalutazione in conto economico.

I ratei passivi, assimilabili ai debiti, vengono valutati al valore nominale.

Per i risconti attivi € stata operata la valurazione del futuro beneficio
economico correlato ai cost differit, operando, nel caso wle beneficio fosse
risultato infetiore alla quota riscontata, una rettifica di valore.

Non sono stati iscrittl ratel attivi e passivi.

Fondi per rischi ed oneri

I fondi per tischi rappresentano le passivitd connesse a situazioni esistenti
alla data di bilancio, ma il cui verificarsi ¢ solo probabile.

I fondi per onerl rappresentano passivita certe, correlate a component
negativi di  reddito di competenza dell’esercizio, ma che avranno
manifestazione numeraria nell’esercizio successivo.

Il processo di stima & operato /o adeguato alla data di chiusura del bilancio
sulla base dell’esperienza passata ¢ di ogni elemento utile a disposizione.

In conformits con IOIC 31 par19, dovendo prevalere il critctio di
classificazione per natura dei costi, gli accantonamenti ai fondi rischi e oner:
sono iscrtd tra le voci dell’attivitd gestionale a cui si riferisce operazione
(caratteristica, accessoria o finanziaria).
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Fondi per imposte, anche differite

Accoglie le passivita per imposte probabili, derivanti da accertamenti non

definitivi e contenziosi in corso, e le passivita per imposte differite
determinate in base alle differenze temporanee imponibili, applicando
Paliquota stimata in vigore al momento 'in cui si rtiene tali differenze si
riverseranno.

Per I'anino in corso non si sono verificate differenze temporanee imponubili e,
pertanto, non st ¢ proceduto al calcolo di imposte differite.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato ¢ iscritto nel rispetto di
quanto previsto dalla normativa vigente ¢ corrisponde all'effettivo impegno
dell’ente nei confront dei singoli dipendenti alla data di chiusura del bilancio,
dedotte le anticipazioni cortisposte.

Debiti

[ debit ai sensi dell’art. 2426, comma 1 numero 8 del codice civile sono
rilevati secondo il criterio del costo ammortizzato, ad eccezione dei debit per 1
quali gli effetti dell’applicazione del costo ammortizzato, ai sensi dell’art. 2423
comma 4 del codice civile, sono irrlevanu. Per il principio di rilevanza gia
richiamato, non sono statl attualizzati 1 debit nel caso in cui i tasso d’interesse
desumibile dalle condizioni contrattuali non sia significativamente diverso dal
tasso di interesse di mercato.

Si e inoltre tenuto conto del ‘fattore temporale” di cui all’art. 2426, comma 1
numero 8, operando lattualizzazione dei debit scadent oltre i 12 mesi nel
caso di differenza significativa tra tasso di interesse effettivo e tasso di
mercato.

I debiti per i quali non ¢ stato applicato il criterio del costo ammortizzato
sono stat rilevad al valore nominale.

La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio & effettuata con
riferimento alla scadenza contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed
eventi che possono determinare una modifica della scadenza originaria.

I debiti originati da acquisizioni di beni sono iscritti al momento in cui sono
trasferiti 1 rischi, gli oneti e i benefici; quelli relativi ai servizi sono rilevati al



33

momento di effettuazione della prestazione; quelli finanziari e di altra natura al
momento in cul scaturisce obbligazione verso la controparte.

I debit tnbutan accolgono le passivita per imposte certe e determinate,
nonché le ritenute operate quale sostituto, e non ancora versate alla data del
bilancio, e, ove la compensazione & ammessa, sono iscrittl al netto di accond,
ritenute d’acconto e credin d’imposta.

- -

Costi e ricavi

Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza
eCoNomica.

Con riferimento ai ‘Ricavi delle vendite e delle prestaziont’, si precisa che le
rettifiche di ticavi, ai sensi dell’OIC 12 par. 50, sono portate a riduzione della
voce ricavi, ad esclusione di quelle riferite a precedend esercizi ¢ derivanti da
correzioni di errori o cambiamenti di principi contabili, rilevate, ai sensi
dell’OIC 29, sul saldo d’apertura del patrimonio netto.

ALTRE INFORMAZIONI

Sono stat osservati i principi e le raccomandazioni pubblicati dall’Organismo
[taliano di Contabilita (OIC) integrati, ove mancanti, da principi internazionali
di generale accettazione (IAS/IFRS e USGAAP), al fine di dare una
rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria
e del risultato economico dell’esercizio.
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INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE

B) IMMOBILIZZAZIONI

I - Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immatenali

precedente esercizio).

ATTIVO

sono pari a € 38.557 (€ 51.804 nel

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valore di inizio esercizio

Costo

Valore di bilancio

Variazlonl nell'esercizio

Ammeortamento dell'esercizio

Altre variazioni

Totale variazioni

Valore di fine esercizio

Costo

Valore di bitancio

Diritfi di ;
brevetto o '
industriale e Altre ' ~ Totale
diritti di immobilizzazioni , immobilizzazioni
utilizzazione . Immaterdali immateriali
dolle opere
dell'ingegno
& * X
46.342 5,462 51.804
46.342 5.462 51 804
12.978 3.104 16 082
2.835 0 2835
-10.143 -3.104 -13.247
36.199 2.358 38.557
36.199 2.358 38.557

Trattasi di oneri pluriennali relatvi a licenza d'uso di prodotti software,
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pubblicazione gara affidamento setvizi di cassa, protocollo informatico,
pubblicazione albo avvocati e realizzazione sito web.

L'importo di € 38557 & pgia decurtato della quota d'ammortamento
dell'esercizio.

- - .

Il - Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono par a € 3.860.023 (€ 4.065.951 nel
precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

& ' ;’ ?:;fir;;fi" immo:i:itrz::agonl Immo.ll-)?lti;tz;ziopj
. ) : - materiali materiali .

Valore'di inizlo esercizio - , ‘ e ST
bc;s‘t“o e . " - ' 11.560,73?: 855.701 12 416.434
A .-
::g:::gj:g}':"“dé 7.561.773 788 710 8.350.483
Valore di bilra‘ncio - 3.998.960 66.991 4.065.951
\;;riaz!;)r:l n;]!‘;é;e:c?;;; ) ) : )
Ammortamento deflessreizio T e208 18.165 210470
Altre variazion; .,* ,,‘“ C 0 4.542 4',542
Tota!e*\;ar‘i;zio:;i R -192.305 -13.8623 <205 928 ‘
\o;aiore di fine es_eTr:i\_zicT_ T .
Coet;)ﬁ ) #‘_ “ T | 11.560.733 860 243" 12.420.976
Ammortamenti (Fondo 7.754 078 806.875 8.560.953
ammeoertamento)
Val;:;re d] l;iI;r.it;io, ‘ - - 3.806.655 53.368 3.860,023‘

I cespiti hanno subito negli esercizi precedenti le seguenti rivalutazioni:

-LLEGGE72/83
- Piazza A. Gennli € 136.035
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-LEGGE 413/91
- Piazza A. Gentli € 40.025
- Via Ausonia, 83 € 367.644
- D.L. 185/08 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI
- Prazza A. Gentili~ € 223.584
- Via Ausonia, 83 € 5.432.223

Adeguata informativa sui provent da fitt attivi derivant dalla locazione di
quote di immobili dell'Istituto & nportata nelle “Informazioni sul Conto
Economico - A) VALORE DELLA PRODUZIONE - voce 5) Altri ricavi e
provent “.

C) ATTIVO CIRCOLANTE

IT — Crediti

I credia compresi nell'attivo circolante sono pati a € 42.877.378 (€ 40.614.171
nel precedente esercizio).

La composizione & cosi rappresentata:

Esigibili entro ' Valore ) B
A I
Crediti tributari 666.268  24.832161  25.498.429] - ]-d 25 498 429
Versoaltri | 16 696.297 682652  17.378.949 0 17378949
Totale 17 362.565  25.514.813  42.877.378 0  42877.378

Distinzione per scadenza

Vengono di seguito riportat i dad relativi alla suddivisione dei crediti per
scadenza, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 6 del codice civile:
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Crediti tributari
Iseritt
nellattivo
circolante .

Craditi verso
altri iscrifti
nell'attive,  *
‘circotante
Totale crediti
iscritti |
nelf'attivo
:circolante

5-bis) Crediti tnbutari

I credit verso Erario sono cosi cosatuit:

. H . * DI cuf dT durata
. Vz}!c'm? di | Variazione Valore di . Quiota scadente ' (O] - residua
- IO nell'esercizio fine entro I'esercizio LIS ik superiorea §
esercizio - esercizio . f'esercizio anni
26 134.608 £36.177 25.490.429 666.268 24.832.161 0
14.479.565 2.899.384 17.378.949 16.696.297 682.652 0
40614171 2263207 42 877.378 17.362 585 25.514.813 0
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ELENCO DISTINTO PER ANNO DE] CREDITI
VIERARIO SINTESI CONTENZIOSO TRIBUTARIO
GESTIONE PROPRIA
| anno | mMPosTA INTERESSI ) GRADO
IRPEG 1976 126.882 339.474 | Giudizio pendente Corte di Cassazione
1982 724.044 1.390.909 | Giudizio pendente Cone di Cassazione
1984 | 3.039.576 5.074.664 | Giudizio pendente Core di Cassazione
1985 127.146 196.286 | Giudizio pendente Corte di Cassazione
1986 | 1.846.855 2.618.902 | Giudizio pendente Corte di Cassazione
1990 | 4.495.568 4.678.932 | Giudizio pendente Corte di Cassazione
1994 45.268 127 656 | Giudizio pendente in Comm.Trib.Rey.
Sentenza negativa Corte di Cassazione -
1956 | 4.829.901 1.319.925 | ricorso per riassunzione in Comm.Trib.Reg.
TOT.IRPEG | 15.235.240 15.746.748
PATRIMONIALE 1996 | 1.074.408 616.442
IRPEF 2018 207.689
IRES 2018 51.886
IRAP 2018 748
Deduzione IRAP da | Istanza exart 2
IRES dl 20172013 244697
Exdl 28 112008
n.185 a6 1.446
VA 2018 159.803
TOTALE | 16.975.916 16.363.189
TOT.CRED.NOMINALE 33.329.105
SVALUT.IRPEG 1996 -4.829.901 -1.319 925
SVALUT.PATRIM 1996 -1.074.408 -616.442
TOTALE F.DO SVALUT, -7.840.676
TOT.CRED.SVALUTATO 25.498.429
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In base all'art.2 del D.L. n. 201 del 6.12.2011 PIRAP rniferibile alla quota
imponibile delle spese relative al personale dipendente ed assimilato risulta
deducibile ai fini del’IRES a decorrere dal periodo di imposta 2007. Pertanto
nel 2013 & stata presentata apposita istanza per il rimborso IRES relativa agli
anni 2007-2011, pet un importo complessivo pati ad € 244.697. 1l rimborso non
¢ stato ancora effettuato, pertanto in data 22.01.2020 I'Istututo ha rinnovato

* Tistanza di rimbofso.

Nel corso del 2017 & stato riconosciuto dall’Agenzia delle Entrate un ulteriore
importo a credito per deduzione IRAP da IRES ex D.L. 29.11.2008 n. 185 art.6
di € 1.446. Anche questo rimborso non ¢ stato ancora effettuato, pertanto tn
data 25.11.2019 P'Isttuto ha rdnnovato Pistanza di rimborso.

Il credito per IVA di € 159.803 & relauvo all’esercizio 2020.

5-quater) Verso altr

31/12/2020 31/1212019| Variazione
Fondo Unificato 15.808.819 12.438.127 3.370.692
Credito v/Regione Siciliana 7.906 7.906 =
Crediti ex art. 71 Regolamento Personale 870.724 1.159.282 |- 288.558
Diversi 691.500 874.250 |- 182.750
TOTALE 17.378.949 14.479.565 2.899.384

La voce Fondo Unificato comprende la commissione addebitata ¢
commisurata nei modi previst dall'art. 55 della L.R. 27.4.1999 0.10 per la quota
di competenza dell’esetcizio 2018 non ancora incassata per € 3.921.859, per
Pintera commissione di competenza dell'esercizio 2019 per € 5.934.446 e
dell’esercizio 2020 per € 5.858.495, nonché il credito per spese legali anticipate
per il Fondo Unificato per € 94.019.

Il credito verso la Regione Siciliana, pari ad € 7.906, & relativo alla
commissione 2015 e 2016, calcolata in base all’art. 5 della convenzione del
2.12.2012, relativa allart. 18 L.R. 14 maggio 2009 n.13 in materia di concessione
di contributi interessi su finanziamend per il consolidamento delle passivita
onerose per le imptrese agricole siciliane singole ¢ associate.

Nella voce crediti ex art. 71 Regolamento del Petrsonale sono ricompresi 1
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crediti accordau al personale dipendente.

La voce Diversi si riferisce a crediti vari vantatl dall'istituto. In detta voce sono
tricompresi anche crediti verso ex Direttore Generale Avv. A. Ambrosetu per €
84.349, credit verso dipendenti per controversie per € 253.329 e crediu verso
“istituti previdenziali e assistenziali per € 279.219. In particolare, 1 credia verso
dipendenti petr controversie sono in diminuzione tispetto all’esercizio 2019 in
relazione ai rimborsi effettuatl a causa degli esiu vittoriosi per I'lsatuto delle
controversie relative al recupero dellindennita di anzianita ex art.60 del
Regolamento del Personale, come analiticamente indicato alla voce BY FONDI
PER RISCHI E ONERI - report sulle cause in cotso.

IV - Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide comprese nell'attivo circolante sono par a € 6.237.185
(€ 8.305.648 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentat:

3 Valore di inizio ! Variazione ° Valore difine
L o o esercizio " nell'esercizio esercizio
iDEpositi bancari e postali - 8.299.850 -2.064,275 6.235.575
ig‘gn‘qfng altri valori in cassa 5.798 ) " 4.188 ] 1.610
é‘rotale disponibilitd’liquide  ~ 8.305.648 -2.068.463 6.237.185

I Credia verso End creditizi rappresentano i saldi di conto corrente,
riconciliati al 31 dicembre 2020 e sono comprensivi degli interessi maturati a
questa data.

La liquidita contenuta nello specifico conto corrente vincolato per il fondo
liquidazione del personale dipendente, di cui alla disposizione commissariale in
seno alla conferenza di servizi tenutasi in data 21.11.2013 e successiva conferma
in seduta commissariale di cui al verbale n.872 del 28.11.2013, sard aggiornata
dopo I'approvazione del presente bilancio.

Come da contratto stipulato in data 20.09.2018, giusta delibera presidenziale
d’urgenza n. 1922 del 04.09.2018, ratificata con delibera n. 5536 del 26.09.2018,
a far data dal 01.07.2018 tesoriere dell’Istituto & Intesa SanPaolo S.p.A.; il
servizio € stato prorogato al 31.12.2021.
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D) RATEI E RISCONTI

I ratei e riscontt attivi sono patia € 5.801 (€ 7.704 nel precedente esercizio).

La composizione ed 1 movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Valore diinizio  Variazione  Valore di fine

L esercizio - nelleser¢lzlo .  esercizio
Riscontiattivi - . 7704 -1.903 5.801
Totale ratei e risconti attivl - 7.704 -1.903 5 801

Il metodo applicato € fondato sul rapporto tra i giorni effettivi con l'anno
solare.

Possono essere cosi raggruppati per tpologia:

Abbonamento riviste 55
Firma digitale 23
Accesso banche dan 163
Manutenzioni 95
Licenze software 2.668
Telefonia 22
Assicurazioni 2,775
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PASSIVO E CAPITALE NETTO

A) PATRIMONIO NETTO

I1 patrimonio netto esistente alla chiusura dell'esercizio € pati a € 44.545.667
(€ 43.133.057 nel precedente esercizio).

Nei prospett riportati di seguito viene evidenziata la movimentazione subita
durante l'esercizio dalle singole poste che compongono il Patrimonio Netto e il
dettaglio della voce ‘Altre niserve’

Valore di f{lizio Attri.byziong di J_\Itre_ ) Incremanti

. L | esercizio dividendi destinazioni )
Cgpltale ) N . 1 80;7(3‘)0 .
‘Riserve di fivalutazione 5.964.611 0
Riserva legale i 36.152 0 0
Altre riserve g » o . |
Riserva straordinaria . 17.299.466 o 0 o
Va!"ie altre riserve 16 241.196 o o o
Totale altre risorve 33.540.662 0 0 0
Utile {perdita) dell'fisgtci;ig__ i 3.410.872 ) o -3.410.872 0
Totdle Patrimonlo netto 43.133.057 0 -3410.872 0
‘ _ o Décrenieﬁti 'L Riciasiifiche' ) g:::t:ig; ’ Va;:;erct:iif;m?
_Capgt‘a_le__ . 0 04 "] 180.760
FRiserve di rivalutazione 0 0 N ,‘ ) i ' 5964611
Riserva legate’ S 0 0 _ _ 36.152
Altre riserve . o : ' g E _!
Riserva straqrdinarléﬁ L 0 3410.872 _ ] 20710.338
Varie altre riserve 0 of 16.241.196
Totale altre riserve 0 3.410.872 S : 36.951.534
Utilp (perdita} dell'e§ercizio 1] 0 1412610 1412610
Totale Patrimonio netto 0 3.410.872 1.412610 44 .545.667
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A complemento delle informazioni fornite sul Patrimonio netto qui di seguito
si specificano le seguenti ulteriori informazioni.

11T - Riserve di rivalutazione

La composizione delle riserve di rivalutazione ¢ la seguente:

Utilizzo per '
vt TR e "t
Legge n. 721983 . 99.883 0 _ 0 99.883
Legge n. 41311991 378 504 0 378.594
Leggen. 22009 5 486 134 0 0 5 486.134
Altre divalutazioni . | ' ]
Totale Riserve di rivalutazione 5964611 0 0 5.964.611

VI — Altre riserve

Giusta deliberazione adottata, utle dell’esercizio 2019 pari ad € 3.410.872, &
stato portato ad incremento della riserva straordinaria.

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

I fondi per rischi ed oneti sono iscritt nelle passivita per complessivi €
6.002.894 (€ 6.251.654 nel precedente esercizio).

I.a composizione ed i moviment delle singole voci sono cosi rappresentatt:
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Fondo per . .
. Fondo per . Strumenti _
trat.tamento o imposte anche finanziari derivati  Altri fondi To_tale -fondl per
quiescenza ¢ differite . assivi rischi e oneri
______obblighisimili___SMete :  passwi
VERTD U9 0 0 0 6251654 6.251 654
esercizio o — _ _ _ .
Variaziori - L . G ' .
nell'esercizio L _ ) _ s :
Altre variazioni 0 0 0 -248.760 -248.760
_'_I'otzlle \falfl_azlonl ‘ 1] ) 0._ 0 -248,760‘ -248 760
LT G 0 0 0 6.002894 6.002.894
asercizio . B
4} Aleri — Fondi rischi
La voce comprende:
) Fondo  valore di inizio Decfernenti Incrementi  Valore di fi—i'ie
esercizio esercizio
F.do rischi e oneri 330.420 268.830 20.070 21.660
futuri
F.do rischi T )
contenzioso verso 5.621.934 .25
Erario e S
Totali 6.251.654  268.830 20.070 6.002.894

Con rifetmento al Fondo Rischi e Oneri Futur, si ricorda che PIRCAC ha in
essete parecchie controversie di lavoro promosse da dipendenti, nonché
controversie collegate alla gestone dei crediti in sofferenza del Fondo
Unificato. In tali controversie FIRCAC si ¢ cosdtuita con propri legali.

La composizione del Fondo Rischi e Oneri futud & la seguente:
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- Acc.to controversia Ircac ¢/Maria Giovanna Ficarra 7.500
- Acc.to controversia Ircac ¢/Manlio Lo Presti 7.500
- Acc.to controversia Ircac ¢/Ernesto Ascione 7.500
- Acc.to controversia Ircac ¢/Siciltrading 23.930
- Acc.to controversia M. Letizia Polizzi -~ ’ 1.230
- Acc.to controversia Eurofer Costruz. 3.000
- Acc.to controversia Bonomo Concetta 13.000
- Acc.to controversia Juventus 18.000

81.660

Report sulle cause in corso

A. Il contenzioso lavoristico in essere alla data della presente relazione, per
il quale P'lstituto ha affidato incarico a professionisti esterni, & il seguente:

1. Corte di Cassazione — R.G. 38629/2019 — Ircac ¢/ Ascione Ernesto —
appello alla sentenza n.471/2019 sfavorevole per 'IRCAC - giudizio
tendente al riconoscimento di mansioni supetiori — valore di causa €

159.000,00 (per sorte capitale) - presunto grado di soccombenza indicato
dal legale dell’Ente: Probabile — probabili spese da liquidare € 7.500;

2. Corte di Cassazione - R.G. n.33523/2018 — Ircac c/Ficarra M.Glovanna —
ricotso dell’Isdtuto avverso la sentenza n.493/2018 della Corte di Appello
- giudizio tendente al ticonoscimento di mansioni superioti —~ valore di
causa € 72.578,95 (per sorte capitalc) - presunto grado di soccombenza
indicato dal legale del’Ente: Probabile - probabili spese da liquidare €
7.500;

3. Corte di Appello di Palermo — R.G. 1330/2018 — Adamo Bencdetta
c¢/lrcac — giudizio tendente al ficonoscimento di mansioni superioti —
valore di causa € 281.759,77 (per sorte capitale) - acquiescenza a sentenza
Corte di Appello di Palermo n. 499/20 — esito vittorioso per 'Ente

4. Corte di Cassazione — R.G. n. 8836/2015 — Maraventano Roberto ¢/Ircac
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— impugnazione sentenza Corte di Appello di Palermo n. 333/14 -
giudizio per condannatorio mobbing, demansionamento e
dequalificazione professionale — valore € 500.000,00 (per sorte capitale) -
sentenza Corte di Cassazione n. 5241/2021- esito favorevole per 'Ente; |,

Corte di Appello di Palermo — R.G. 1131/2018 — Mini Viacenzo ¢/lIrcac
gindizio tendente al riconoscimento differenze economiche per RILA.-
valore di causa € 343.901,75 (per sorte capitale) - sentenza Corte di
Appello di Palermo n. 894/2020 del 29.10.2020, pubblicata in data
09.12.2020 - esito vittorioso per I'Ente (per giudizio di appello: grado di
soccombenza indicato dal legale del’Ente: Possibile;

Tribunale di Paletmo - R.G. n. 7036/2016 — Sapienza Claudio ¢/Ircac
giudizio tendente al riconoscimento di mansioni supetiori — valore di
causa € 168.479,43 (per sorte capitale) - presunto grado di soccombenza
indicato dal legale del’Ente: Possibile - esito vittorioso IRCAC - rigetto
del ticorso — sentenza del 21.05.2021;

Corte di Appello di Palermo — R.G. 13748/2020 — Ambrosetti Alfredo e
Capurro Daniela c¢/Ircac — giudizio per risarcimento danni — valore di
causa oltre € 1.363.085,90, oltre interessi e accessori di legge — presunto
grado di soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Remoto;

Tribunale di Palermo — Sezione lavoro — R.G. 9389/2018 — Ambrosett
Alfredo c/Ircac — giudizio per integrazione trattamento economico —

valore di causa indeterminabile — presunto grado di soccombenza indicato
dal legale del’Ente: Possibile;

Tribunale di Palermo — Ambrosetti Alfredo ¢/Ircac — giudizio per
opposizione a decreto ingiuntivo n. 4080/2018 — wvalore di causa €
74.334,73 ~ presunto grado di soccombenza indicato dal legale dell’Ente:
Possibile - sentenza del 23.04.2021- rigetto del ricorso;

10. Tribunale di Palermo - Di Francesco FElisa c/Ircac — giudizio

11.

condannatotio per illegittime trattenute sul tattamento stipendiale -
valore di causa indeterminabile — presunto grado di soccombenza indicato
dal legale dell’Ente: Possibile;

Corte di Cassazione — Ascione Ernesto + 21 ¢/Ircac — Tuzzolino Arturo
+12 c¢/Ircac - giudizio avverso la Sentenza n.430/2020 della Corte di
Appello, favorevole per 'TIRCAC - giudizio relativo a: 1) recepimento
CC.CC.NN.LL.; 2) pagamento VAP; 3) riconoscimento indennita ex art.
60 Regolamento del Personale — valore di causa € 2.450.000,00 oltre
interessi e accessori di legge — presunto grado di soccombenza indicato dal
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legale dell’Ente: Possibile.

12.Corte di Cassazione —Lo Presti Manlio ¢/lIrcac - giudizio tendente al
riconoscimento di mansioni supetioti — Sentenza n. 832/2019 della Corte
di Appello sfavorevole per 'IRCAC - valore di causa € 111.696,52 olue
interessi e accessori — presunto grado di soccombenza indicato dal legale
del’Ente: Probabile — probabili spese da liquidare € 7.500;

13. Cotte di Appello di Palermo R.G. 854/2020 — IRCAC ¢/Mini Vincenzo -
giudizio di opposizione al decreto ingiuntivo n.1094/2017 per mancata
corresponsione di somme a titolo di retribuzione di parte variabile -
appello a sentenza Tribunale di Palermo n. 891/2020 - valore di causa €

11.950,00 (pet sorte capitale) - presunto grado di soccombenza indicato
dal legale dell’Ente: Possibile;

14.Ttibunale di Palermo — Casamichele Salvatore ¢/IRCAC - giudizio
tendente al riconoscimento di mansioni superiori — valore della causa €
220.000,00 - nessuno studio in atto effettuato dal legale che € in attesa di
ricevere relazione ed altri atti dalla Presidenza e dal Servizio Petsonale;

B. Il contenzioso lavoristico discendente dall’avvenuta abrogazione, per
opera dellIstituto, dellindennita di cui allart. 60 commi 3 e 4 del
Regolamento del Personale, ¢ il seguente:

1. Cortte di Cassazione — R.G. n. 25658/2017 — Eredi Saitta Serafino ¢/Ircac
— ricorso per la cassazione della sentenza favorevole per 'IRCAC della
Corte di Appello di Palermo n. 541/2017 — giudizio tendente al recupero
coattivo indennitd ex art. 60 Regolamento del Personale per un importo
complessivo di € 5.605,48 oltre accessori di legge — esito vittotioso
IRCAC - rigetto del ricotso per cassazione — ordinanza n. 10163/21,

2. Corte di Cassazione — Abruzzo Luigi Gaetano c¢/Ircac — sentenza
favorevole per PIRCAC della Corte di Appello di Palermo n. 1218/2017 -
giudizio tendente al riconoscimento indennita ex art. 60 Regolamento del
Personale — valore di causa € 16.221,97 (per sorte capitale) — presunto
grado di soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

3. Corte di Cassazione — Sezione Lavoro — R.G. n. 11318/2019 — Ircac ¢/
Fili Giuseppe Stefano — giudizio tendente al recupero coattivo indennita
ex art. 60 Regolamento dcl Personale per un importo complessivo di €
128.651,86 oltre accessori di legge — sentenza favorevole per 'IRCAC
della Corte di Appello di Palermo n. 48/2019 — presunto grado di
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soccombenza indicato dal legale del’Ente: Possibile;

4. Corte di Cassazione — Sezione Lavoro — R.G. n. 26702/2019 — Ircac ¢/
Tinnirello Salvatore, Sarullo Concetta, Cassata Angelo, Bitetto Mario,
Dell’Oglio Anna Maria — giudizio tendente al recupero coattivo indennita
ex art. 60 Regolamento del Personale per un importo complessivo di €
54.477,97 oltre accessori di legge — sentenza favorevole per IIRCAC della
Corte di Appello di Palermo n. 172/2019 — presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

5. Tribunale di Palermo — Sezione Lavoro — Ircac ¢/ Eredi Salvo Giuseppina
— giudizio tendente al recupero coattivo indennita ex art. 60 Regolamento
del Personale per un importo complessivo di € 40.191,44 oltre accessori di
legge — presunto grado di soccombenza indicato dal legale dell’Ente:
Possibile;

6. Corte di Cassazione — Sezione lavoro — R.G. n. 4310/2019 — Ircac ¢/
Fiandaca Vincenzo - giudizio tendente al recupero coattivo indennita ex
art. 60 Regolamento del Personale per un importo complessivo di €
24.351,11 oltre accessori di legge — sentenza favorevole per FIRCAC della
Corte di Appello di Palermo n. 1175/2018 - presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

7. Corte di Cassazione — Sezione lavoro — R.G. n. 21251/2019 — Trcac ¢/
Coco Vincenzo — Rossi Rossana — Mutolo Rosario e Santoro Francesco
giudizio tendente al recupero coattivo indennita ex art. 60 Regolamento
del Personale per un importo complessivo di € 95.553,80 oltre accessori di
legge — sentenza favorevole per 'IRCAC della Corte di Appello di
Palermo n. 1176/2018 — presunto grado di soccombenza indicato dal
legale dell’Ente: Possibile.

Per alcuni esercizi & in atto contenzioso tributario e 'Istituto ha conferto
I'incarico per la relauva difesa al Prof. S. Sammartino; si elencano di seguito le
cause in corso:

A) Controversie relative ad avvisi di accertamento dell’Agenzia delle Entrate:

Causa discussa dinanzi alla Corte di Cassazione - sentenza
stavorevole alPIRCAC - IRPEG - ILOR 1996 - valore della
controversia: € 20.266.868,78 oltre interessi; presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Remoto;
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B) Controversie relative al silenzio rifiuto dell’Agenzia delle Entrate a
seguito di istanze di rimborso del credito:

1.

Giudizio pendente davant alla Corte di Cassazione - IRPEG 1976 -
valote della controversia: credito dell’Istituto di € 430.236,44 oltre

interessi a decorrere dal 16.7.2008; presunto grado di soccombenza -
indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

Giudizio pendente davant alla Corte di Cassazione - IRPEG 1982 -
valore della controversia: credito dell’Isttuto di € 1.949.742.51 oltre

interessi a decorrere dall’11.11.2008; presunto grado di soccombenza
indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

Giudizio pendente dinanzi alla Corte di Cassazione - IRPEG 1984 -
valore della controversia: credito dell’Isttuto di € 7.455.623,18 oltre
interessi a2 decorrere dal 12.11.2008; presunto grado di soccombenza
indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

Giudizio pendente dinanzi alla Corte di Cassazione — IRPEG 1985 -
valore della controversia: credito dell’Istituto di € 5.135.692,50 oltre
interessi a decorrere dal 13.11.2008; presunto grado di soccombenza
indicato dal legale del’Ente: Possibile;

Giudizio pendente davant alla Corte di Cassazione - IRPEG 1986 -
valore della controversia: credito dell'Istituto di € 4.708.376,37 oltre
interessi a decorrere dal 28.11.2008; presunto grado di soccombenza
indicato dal legale del’Ente: Possibile;

Giudizio pendente davand alla Corte di Cassazione - IRPEG 1990 -
valore della controversia: credito dell’Istdtuto di € 10.093.504,92 oltre
interessi a decorrere dal 15.11.2008; presunto grado di soccombenza
indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

Giudizio pendente davant alla Commissione Tributaria Regionale -
IRPEG 1994 - valore della controversia: credito dell’Istimto di €
326.662,00 oltre interessi - presunto grado di soccombenza indicato
dal legalc dell’Ente: Possibile.

Inoltre sono in corso anche le seguenti cause:

1. Giudizio promosso da UNCI ed UNICOOP innanzi al TARS -
Palermo contro la Regione Siciliana e nei confronti dellTRCAC per
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Pannullamento del D.A. dell’Assessore Regionale alle attivitda Produttive
n.2007/2016 e di ogni atto ad esso collegato (modifiche statuto IRCAC)
— valore indeterminabile - presunto grado di soccombenza indicato dal
legale dell’Ente: Possibile;

2. Ricorso proposto dall’Istituto innanzi alla Corte di Cassazione avverso la
sentenza della Corte di Appello di Palermo n- 345/2020 che ha rigettato .
il reclamo Ircac in otrdine allintervenuto fallimento dell’Associazione
CE.RLS.DI con sede in Palermo — valore indeterminabile — presunto
grado di soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Possibile.

Si elencano di seguito le cause in cotso, la cui difesa & stata affidata ai legali
interru dell’Istituto:

1. Corte d’Appello di Palermo - IRCAC C/SICILTRADING -
opposizione omologa concordato fallimentare — presunto grado di

soccombenza come indicato dal legale dell’Ente: Certo — probabili spese
da liquidare € 23.930;

2. Tubunale di Marsala - Caradonna-Scimemi ¢/IRCAC - opposizione atd
esecutivi - valore della causa € 8.030,00 — presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Remoto;

3. Tribunale di Catania - IRCAC c¢/Curatela Fallimento Spazio Bambini -
opposizione stato passivo - valore della causa: € 152.515,31 ~ presunto
grado di soccombenza indicato dal legale del’Ente: Possibile;

4. Tribunale di Termini Imerese - R.G. n. 317/2018 - IRCAC ¢/EURO
ARTICA L.C.A. - opposizione allo stato passivo LCA - presunto grado
di soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Remoto;

5. Tribunale di Caltagirone - R.G. n. 0000378/2016 - opposizione
esecuzione att. 615 1°co. CPC - Aliotta Angelo ¢/IRCAC, in proprio e
nq. di LRP.T. COOP. ES. El a rl + altri - presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

6. Tribunale di Caltagirone — R.G. N. 419/2013 - opposizione esecuzione
art. 615 2° co. CPC - La Rosa Elena ¢/IRCAC - presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Remoto;

7. Tribunale di Patd ML) - R.G. n. 36/2007 - IRCAC ¢/EUROFER
COSTRUZIONI St — irrogazione sanzione inadempimenti - valore
della causa € 26.896,01 - presunto grado di soccombenza indicato dal
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legale dell’Ente: Probabile/Certo - probabili spesc da liquidare € 3.000;

8. Tribunale di Palermo - R.G. n. 13111/2018 - CRISTINA s.rl. ¢/IRCAC
- opposizione atd esecutivi art. 617 2%o. CPC - presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Remoto;

9. Trbunale di Palermo - R.G. n.7626/2018 - IRCAC c/Coop.va
JUVENTUS - opposizione a decreto ingiuntivo - valore della causa €
585.000,00 - - presunto grado di soccombenza indicato dal legale
dell’Ente: Probabile/Certo - probabili spese da liquidare € 18.000;

10. Corte di Appello di Caltanissetta - Bonomo  Concetta ¢/IRCAC -
estinzionc fideiusstone - valote della causa indeterminabile - presunto
grado di soccombenza indicato dal legale del’Ente: Probabile -
probabili spese liquidate € 13.000;

11. Corte di Appello di Palermo - R.G. n.813/2016 - Canduscio + 7
c/IRCAC - appello avverso sentenza n. 490/15 Tribunale di Sciacca di
rigetto della opposizione all’esecuzione immobiliare n. 72/88 - valore

della causa indeterminabile - presunto grado di soccombenza indicato
dal legale del’Ente: Remoto;

12. Tribunale di Agrigento - R.G. n. 3411/2017 - Villareale Salvatore
¢/IRCAC - Opposizione all'esecuzione presso terzi n. 836/17 promossa dal
debitore - valore della causa € 16.22500 - presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Remoto;

13. Tribunale di Agtigento - R.G. n. 1877/2018 — Provenzano Diego
¢/IRCAC - opposizione al precetto - valore della causa € 75.301,31 -
presunto grado di soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

14. Tribunale di Sciacca - R.G. n. 870/2018 - VILLA ANTICA SpA + 1
¢/IRCAC - opposizione all’esecuzione immobiliare n. 17/2005 R.G.E -
valore della causa indeterminabile - presunto grado di soccombenza
indicato dal legale del’Ente: Remoto;

15. Corte d’Appello di Palermo - R.G.A. n. 714/2016 - Coopcrativa Grand
Hotel Concotdia ¢/IRCAC e Assessorato Attivita Produttive - appello
avverso sentenza n. 5425/15 Tribunale di Agrigento di rigetto delle
richieste risarcitorie della cooperadva. Giudizio interrotto ex lege a
seguito fallimento del sodalizio (Fall. n. 4/2018 Tribunale Agrigento)
dichiarato estinto con sentenza n. 1596/2020, pubblicata in data
29/10/2020, impugnabile con ricotso in Cassazione entro sel mesi dalla
pubblicazione;

16. Tribunale di Sciacca - Sagrantino Italy ¢/IRCAC e altri - opposizione
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attl esecutivi — giudizio di merito - valore della causa € 1.359.661,75 -
presunto grado di soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Remoto;

17. Tribunale di Palermo - Polizzi M. Leuzia ¢/IRCAC - opposizione agli
atd esecutivi 617 ¢pc - valore della causa € 685.082,16 - Probabilita
soccombenza: Certa — probabili spese da liquidare € 1.230;

18.Tribunale di Palermo - Inghilleri Antonino ¢/IRCAC - opposizione agli
atti esecutivi - valore della causa € 685.082,16 - presunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Ente: Possibile;

19. Corte d’Appello di Palermo - IRCAC ¢/L.CA CCRRS - reclamo piano
di riparto finale - valore della causa € 270.302,11 - ptesunto grado di
soccombenza indicato dal legale dell’Eate: Possibile.

I fondo mnschi contenzioso verso FErario non ha subito varazioni
nell’esercizio 2020. Considerato che le controvetsie tributade in atto pendent
presentano un’alea considerevole si & ritenuto, nonostante il Prof. Salvatore
Sammartino, nella sua relazione deil’8.02.2021, valuti la soccombenza come
possibile, di mantenere prudenzialmente l'accantonamento effettuato
nell’esercizio 2016, in attesa dei gtudizi in riassunzione presso la Commissione
Trbutaria Regionale, come previsto dalla delibera n.5146 del 31.01.2016.

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato & iscritto tra le passivita
per complessivi € 2.067.696 (€ 2.362.482 nel precedente esercizio).

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

" Fondo TFR Valore diinizio Decrementi Incrementi  Valore di fine
esercizio esercizio
Tassato 76.278 76.278
Non tassato ' 2.286.204 327.865 33.079  1.991.418
Totali 2362482  327.865  33.079  2.067.696
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Il fondo trattamento fine rappotto si € incrementato di € 33.079 per
rivalutazione e accantonamenti dell’esercizio, si ¢ decrementato di € 294.547
per liquidazioni e anticipazione TFR, di € 27.695 per versamento al Fondo
Tesoreria per n.2 dipendenti e di € 5.623 per imposta sostitutiva.

D) DEBITI

I debiti sono iscritti nelle passivita per complessivi € 402.687 (€ 1.298.085 nel
precedente esercizio).

La composizione delle singole voci € cosi rappresentata:

i \ . Valore di inizio . Variazioni  Valore di fine
i s e T esercizio ' nell'esercizio ' esercizio
iDebIti verso fqrt]itori_ . a 98693 -85.637 13.056
{Debiti tributari 403209 -282.490 120.719
{Debiti vs. istituti di prévidenza e
%glgug'e_zzq sociale 310.060 -140.554 169.506
[Altridebit 486.123 -386.717 99.406
iTotale 1.298.085 -895.398 402 687
I debit tributan sono cosi composti:
31.12.2020 31.12.2019
IRES 9.053 229.216
IRAP o '50.416
Debito IVA ST 1.306 10.566
Debiti v/Erario ritenute lavoro subordinato 105.698 112.152
Debiti v/Erario ritenute lavoro autonomo T 4.662 ) 859
Totale 120.719 403.209

Il debito per IRES rappresenta quanto maturato al 31 dicembre 2020,
applicando le aliquote in vigore.

Il debito IVA si riferisce ad Iva ex art.17 ter DPR n.633/72, che sara
regolarmente versata nei termini di legge.

Le ritenute sono state versate in conformita alla legislazione vigente.
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I debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale sono stati versati in

conformita alla legislazione vigente.

Gl altri debit comptendono:

31.12.2020 31.12.2019
Ritenute sindacali 959 867 :
Clienti deposito cauzionale 1.350 1350
Debiti verso dipendenti 38.917 T 441.359 -
Debito verso Fondo Unificato T 9410
Altri debiti 27.364 T 3202
Debiti per costo del lavoro maturati ) 30816 T 20838
Totale | 99}.406;," ,..:M 4§§.f3§ j

I1 debito verso dipendenti ¢ in diminuzione in relazione alla liquidazione, nel
corso dell’esercizio 2020, delle differenze retributive riconosciute a due
dipendent in forza delle sentenze emesse in favore degli stessi dalla Corte di
Appello di Palermo per controversie tendent al riconoscimento di mansioru

superioti.

Debiti - Distinzione per scadenza

Qui di seguito vengono riportati i dati relativi alla suddivisione dei debid per
scadenza, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numero 6 del codice civile:

- ‘ : ' Di cui di
V?L?;?od' Varlazione Va;_?nr: e Quota scadente | sca d?:l‘t)etaoltm durata
asercizio nell’'esercizio el entro l'esercizio ‘ Fesercizio . supe;ll:::;e ab
Debiti'verso
gfon‘?itori 98.693 -85‘6.37 13 056 13.056 0 0
‘Debi‘tl tributari 403.209 -282.490 120.719 120.719 0 0
Debiti verso
Istituti di
previdenza e di 310.080 -140.554 169.506 169.506 0 0
slicurezza
so__clal_e )
Altri gebjti 486,123 -386.717 99.406 ] 99.406
Totale debiti 1.298 085 -895.398 402,687 402 687
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INFORMAZIONI SUL CONTO ECONOMICO

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

Ricavi delle vendite e delle prestazioni - Ripartizione per categoria di attivita

In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 10 del codice
civile viene esposta nei seguenti prospetti la ripartizione det ricavi per categorie
di atavita:

31.12.2020 31.12.2019

Fondo Unificato Commissione art. 12 della L.R. n. 5/98 | 5.858.495  5.934.446°
s.m.i. :

H
Los e

Fondo Sicilia Convenzione 20.04.2020 Commissione ' 10.510
Totale | 5.869.005  5.934.446 |

L'addebito al Fondo Unificato ¢ stato effettuato a ttolo di rimborso delle
spese di gestione nei modi previsd dall'art. 12 della LR. n. 5/98 e s.m.1. e trova
llustrazione nella corrispondente voce del Fondo Unificato. Occorre
evidenziare che il Fondo Unificato non ha diritto alla detrazione del'TVA
applicata all’addebito della commissione. La commissione addebitata (€
5.858.495) viene contabilizzata dal Fondo Unificato comprensiva di TVA e
quindi per un importo pari a € 7.147.364 (€ 5.858.495 + TVA 22%).

In attuazione delle disposizioni di cui all’art. 2 della L.R. 22.02.2019 n.1 e s.m.i.
¢ del Decrcto dell’Assessore per I'Economia n.17 del 17.06.2019, in data
20.04.2020 ¢ stata stipulata, fra IRFIS — Finanziaria per lo sviluppo della Sicilia
S.p.A., CRIAS — Cassa regionale per il credito alle imprese artigiane ¢ IRCAC,
una convenzione per disciplinare le modalita di gestione delle richieste di
finanziamento a valere sul Fondo Sicilia. Nella stessa convenzione sono stabilite
anche le modaliti di tistoro per lattivita svolta.

Altri ricavi e proventi
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Gli altri ricavi e proventi sono iscritti nel valore della produzione del conto
economico per complessivi € 168.714 (€ 2.954.009 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci ¢ cosi costituita:

1 Valor 860 variaione  Valors ssrciad
L T . : X

?Provepti tmmobitiari 15.838 47 15 885
{Altri ricavi e proventt i 2.938.171 -2.785.342 152.829
gTotalé altri ricavi e proventi 2.954.009 -2.785.295 168 714

I provent immobiliari sone relativi alla locazione dell'immobile di Piazza A.
Geantili. '

In data 28.12.2017 ¢ stato sottoscritto con 'Associazione Galebe Onlus un
contratto di locazione della durata di anni 6 per i locali di piazza A. Gentdi
Entro il termine di ¢ mesi dalla sottoscrizione il locatore avrebbe dovuto
svolgere i lavori di ristrutturazione e adeguamento, come da computo metrico
allegato al contratto stesso, necessari per rendere 'immobile utilizzabile ¢
idoneo allo svolgimento della propria attivita. L'importo di dett lavori, previa
verifica e positiva valutazione da parte dell'Istruco, avrebbe dovuto essere
decurtato dal canone pattuito per i primi 6 anni. In atto, nonostante le ripetute
richieste, il locatore non ha prodotto nessuna documentazione dei lavod
effettuat. L’Istituto sta valutando le azioni da intraprendere.

Gli altri ricavi e provent sono relativi per € 152.827 ad udlizzo fondi per
eccedenze. Il predetto importo é relativo all’utilizzo dell’accantonamento al
fondo nischi e oner in relazione alla definizione di una causa intentata da un ex
dipendente, conclusasi in Cassazione con esito favorevole per ’'Ente.

B) COSTI DELLA PRODUZIONE

Spese per materie prime, sussidiatie, di consumo e merci
Le spese per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci sono iscritte nei
cost della produzione del conto economico per complessivi € 9.570 (€ 2.543

nel precedente esercizio).
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Le spese riguardano:

31.12.2020 31.12.2019
Cancelleria 1.687 1.045 -
Dispositivi di protezione individuale ) 5.060
Varie deducibili B 2.923 1.498
: “ Totale 9.570 2.543

Spese per setvizi
Le spese per servizi sono iscrtte nei cost della produzione del conto
economico per complessivi € 646.548 (€ 742.968 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci & cosi costituita:

Valore ‘ésercizio Variaziong  Yalore esercizio
precedente . corrente

tEnérgia elettrica ) 55.681 15 469 40.212
Acqua . 7.337 -3.012 4.325
ﬁg:;:;;ganummne €. 4 57 961 3518 54 443
iCon:t_ggnfi agli amministratori_ 7.727 680 8 407
: Qorjl;{qqsi a sindapi e révisorj_ 25.400 -960 24 440
:Pubblicita o 1.639 -1.639 0
Spese e consulenze legali * . 82415 15.797 98.212
f&ﬁﬂiﬁu@i?gomﬂgau N 9802 24575 34.377
Spese telefoniche - “ 13.930 -3.999 9.931
e s
L;@_ssﬁicuraziopiT . - _‘& 5374 0 5.374
Spese dirappresentanza | 114 -114 0
Spese di viaggio e trasferta 34.371 -14.277 20094
r&r:‘:g:;e L IDL AL 15328 -3.764 11.564
ey ¢
Accantonamenti a fo»ndi‘ r'is”c‘hi‘e l '
oneri da ettivita‘i carattetistica e 102.225 -153 158 -50 933
accessoria _ i ;
oAlltri ) " l ] | 311453 41.417 352 870
Totaie_ _ L 742.968 -6 420 646.548

Per la verifica del rispetto dei limiti di spesa dell’esercizio 2020 si rinvia alle
schede allegate alla presente nQta integrativa.
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Per quanto riguarda le spese per l'organo amministrativo, si segnala che, ai
sensi della vigente normativa, ai componenti del Consiglio di Amministrazione
non ¢& stato triconosciuto alcun compenso ma soltanto rimborsi per le spese
sostenute.

Le Spese e consulenze legali possono essere cosi distinte:

31.12.2020 31.12.2019
Legali per cause dipendenti 62.452 75.200 3
Legali ex Direttore Generale Avv.Ambrosetti o ?ﬁ§3 T
Legaii ex Direttore Generale Avv.Mini B |7 <7 A
Spese legali varie C2aes T T 7024
Vidimazioni e autentiche notarili T 2057 T T TR
Totate| = 98212 82415

Si precisa che sono stati attribuiti incarichi a professionisti esterni, allo scopo
di garantire la migliore difesa dell’lstituto, in presenza di fattispecie di
particolari complessita ed importanza in specifici settori o che per ragioni di
opportunitd non avtebbero potuto essere gestite all'interno dell’Istituto.

Per maggiore chiarezza si rappresenta quanto segue:

1 le spese legali per cause promosse da dipendenu ed ex dipendent
dell'Isutto sono relatve ad incarichi conferiti a professionisti esterni
stante che 'IRCAC ha in essere parecchie controversie di lavoro
promosse da dipendent], ex dipendent e dirigenti che hanno richiesto, a
vario titolo, incrementi salariali per recepimento di miglioramenti
retributivi contratruali, riconoscimento di posizioni e di indennita ex
art.60 del Regolamento del Personale, nonché per il recupero coatdvo
delle somme liquidate dall’Istituto ad ex dipendenti ai sensi dell’art.60
del Regolamento del Petsonale;

2 le spese legalt varic sono relative al reclamo promosso dall’licac in
ordine all'intervenuto fallimento dell’Associazione CE.R1.S.DI.

Le spese reladve a consulenze fiscali, amministrative e commerciali
riguardano lincarico conferito a due professionisti qualificad: il primo ha
curato il contenzioso tributario con PAmministrazione Finanziaria di notevole
portata economica, il secondo ha assistito Plstituto nell’applicazione del D.Lgs.
n.118/11 e nella redazione del regolamento di contabilita,
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I servizi da imprese finanziarie e banche di natura non finanziaria sono
relativi, come previsto alla lettera a), comma 1. dell’art.16 della convenzione
per il servizio di cassa stipulata con Intesa San Paolo, al compenso annuo
omnicomprensivo riconosciuto alla banca cassiera per la gestione del setvizio.

hd -

e spese relative al personale distaccato presso I'impresa sono riferibili alla
convenzione sottoscritta con la CRIAS per la regolamentazione del rimborso
dei costi relativi all’utilizzo temporaneo e a tempo parziale del Direttore
Generale della CRIAS con atuibuzione delle medesime funzioni presso
PIRCAC.

Le spese di aggiornamento, formazione e addestramento sono relative
soprattutto ai costi per la formazione del personale addetto all’'uso del
programma informatico per la gestione del personale, nonché alla formazione
di tutto il personale in materia di anticorruzione e appalti, quest’ultima con
natura obbligatona.

La voce accantonamento al Fondo Oneri Futuri, come anche la voce di
utilizzo, é relativa alle contuoversic collegate alla gestione dei crediti in
sofferenza del Fondo Unificato ed alle varie controversie che vedono coinvolt
1 dipendenti dell'Isttuto.

Tra gli altri cosd per servizi si trova la voce relativa alle spese per altre
consulenze. Le stesse sono relative a:

- consulenza per 'incarico di medico competente in materia di controlli sanitan
per i dipendenti di cui al D.Lgs. 626/94, con natura obbligatoria;

- consulenza per lincarico a professionista qualificato in materia di
prevenzione e protezione per la sicurezza e la salute negli ambient di lavoro, di
cui al D.Lgs. 81/08, con natura obbligatoria.

Lc sopravvenienze attive e passive, che si trovano tra gli altri costi per servizi,
si riferiscono a sistemazioni contabili effettuate nelPesercizio 2020 di cost e
ricavi di competenza di passati esercizi.
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Oneri diversi di gestione

Gli oneri diversi di gestione sono iscritti nei costi della produzione del conto
economico per complessivi € 126.879 (€ 116.793 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci € cosi costituita:

- - -

I s d i
Impostedibollo” .| 304 88 216
tmposta di registro L 159 0 159
Abbonamenti riviste, giornali ... | 3.916 126 3.790
ﬁ:g;‘?\:;ven!enzg e insussistenze 0 §5 362 15.262
Altri oneri di gestio‘ne‘ o 112.414 -5.062 107.352
Totale 116.793 10.086 126.879

Le sopravvenienze passive sono relative a indennitd di esodo riconosciuta ad
ex dipendente.

Tra gl altn onem sono ricomprese tassa nfiut e IMU di competenza
dell’esercizio.

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI

Altri proventi finanziari

Gli altri provent finanziari sono iscritti nei ricavi della produzione del conto
cconomico per complessivi € 10.818 (€ 14.457 nel precedente esercizio).

La composizione delle singole voci ¢ cosi rappresentata:

31.12.2020 31.12.2019

Interessi attivi su depositi bancari e postali B 5.8:41 10.417j
Altri 4.977 4.040
Totale 10.818 14.457

Gl interessi attivi su crediti verso end creditizi si riferiscono agli interessi
maturati sulle disponibilita di cassa dell'Istituto in virtu della convenzione con
Intesa SanPaolo S.p.A.
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La voce “Altn” riguarda interessi su finanziamenti gia accordad a dipendena
ai sensi di quanto previsto dallo specifico Regolamento nonché interessi di
mora su crediti incassati da ex dipendenu.

Interessi e altn oneri finanziari - Ripartizione per tipologia di debiti

In relazione a quanto disposto dall'art. 2427, comma 1 numero 12 del codice
civile si specifica che gli interessi ed altri onerni finanziari pari a € 21 sono
relativi ad interesst passivi su ritardati versamenti.

ALTRE INFORMAZIONI

Dati sull’occupazione

Vengono di seguito riportate le informazioni concernenti il personale, ai sensi
dell'art. 2427, comma 1 numero 15 del codice civile:

Numero medio dei dipendenti per categoria

a — Dingena n. 1
b — Quadi1 direttivi n. 14
¢ — Aree professionali n. 24
d — Capo redattore n 1

Nella lettera "d" & ricompreso n. 1 dipendente la cui retribuzione & regolata
dal C.C.N.L. del settore "Giornalisti”.

L’Isdtuto non ha personale in asscgnazione temporanea.

Compensi agli organi sociali

Vengono di seguito riportate le informazioni concernent gli amministratori
ed i sindaci, ai sensi dell'art. 2427, comma 1 numeto 16 del codice civile:

AMMINISTRATORI 31.12.2020 31.12.2019

- COMPENSI 0 0
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- RIMBORSO SPESE 8.407 7.727
-CON‘i‘II{Il;lU’Iv‘i”];‘%?[:.?;:;Sﬂ/StS N 0 _ 'Oa

Ai sensi della vigente normativa ai componenti del Consiglio di
Amministrazione non € riconosciuto alcun compenso ma soltanto rimborsi per
le spese sostenute.

SINDACI 31.12.2020  31.12.2019
- COMPENSI 21.978 21.978
-‘I;IMI;"Z)'RSO sese | T 0 960
" CONTRIBUTI EX L.335/95 ' | 2462 2462

TOTALE 24.440 25.400

Si informa che nel corso del 2020 agli ammunistratort e ai sindaci € non stata
riconosciuta alcuna anticipazione e nessun impegno & stato assunto per loro
conto per effetto di garanzie di qualsiasi tipo prestate.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DEL RISULTATO DI ESERCIZIO

Si propone di destinare 'utile di esercizio di € 1.412.610 a incremento della
Riserva straordinaria.
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SCHEDE PER LA VERIFICA DEL

RISPETTO DEI LIMITI DI SPESA
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MODULO da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.1 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 0 Euro H
METODOLOG!A ESPLICATIVA
* Ipotesi A)

A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
- Indicare quali

A2) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglieramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

+ lIpotesiB)
B) Impegni 1°semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
SI NO
ALTRO LTRCAC NON PROCEDE AD ASSUNZIONI

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pari qualit, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre
precedente,

- Indicare quali misure adottate

N a
/ N ]

LE LORGANO DI CONTROLLO INTERNO

T

Via Notarbartolo, 17 — 90141 Palermo - Telefono 0917076668 — Fax 0917076726

e-mail: protocollo.bilancio@regione.sicilia.it - cert.mail: dipartimento.bilancio @certmail.regione.sicilia.it
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 0917076668
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MODULC da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla circolare nt. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.2 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 56.777,00 Euro 29.600,00
METODOLOGIA ESPLICATIVA
= Ipotesi A}

A} Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanne comportato maggiori spese:
- Indicare quali

A2} Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglicramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

e IpotesiB)
B) Impegni 1°semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1} Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
SI NO
N.9 CESSAZIONI RAPPORTI DI LAVORO ANNO 2019

B2} Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pari qualit3, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre
precedente.

- Indicare quali misure adottate

i

/ aYi
IL DI L L'ORGANQ DI CONTROLLO INTERNO
ok

r. 3
Via Notarbartolo, 17 — 90141 Palermo - Telefono 09076668 — Fax 0917076726

e-mail: protocollo.bilancio@regione.sicilia.jt - cert.mail: dipartimento.bilancio @certmail regione.sicilia.it
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefone 0917076568
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MODULO da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.3 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 73.871,00 Eure 73.871,00
METODOLOGIA ESPLICATIVA
¢ Ipotesi A)

A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- indicare le motivaziconi seguendo, ove possibile, lo schema

A1} Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
- Indicare quali

A2} Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivit istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

» lpotesi B)
B} Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:

st NO

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi gervizi, di pari gfjalita, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispette al semestre

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO
0/we,m C{Q-.;W‘e,

Ak

Via Notarbartolo, 17 — 9014( Palermo - Telefono 0917076668 — Fax 0917076726

e-mail: protocollo.bilanciof@regione.sicilia,it - cert.mail: dipartimento.bilancio @certmail regione.sicilia.it
Responsabile del procedimente: Cono Antonio Catrini — Telefono 0917076668
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MODULO da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.4 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 10.469,50 Euro 10.469,50

METODOLOGIA ESPLICATIVA

¢ Ipotesi A)
A} Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
- Indicare quali .

AZ) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati__

« Ipotesi B)
B) Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1} Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
SI NO

ALTRO: NON EFFETTUATA NESSUNA SPESA

B2) Adozjone di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi sefy izi, di pari gualita, utilizzando uguali 0 minori risorse finanziarie rispetto al semestre

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO
g o Wt QCM v\
/HW-

Via Notacbartolo, 17— 90141 Palermo - Telefono 0917076668 — Fa) 0917076726

e-mail: protocolle.bilancio@regione.sicilia.it - cert.mail: dipartimento.bilancio @certmail regione. sicilia.it
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 0917076668
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MODULO da compllare a corredo di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.5 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 3.025,00 Euro 2.575,00

METODOLOGIA ESPLICATIVA

» IpotesiA)
A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, 1o schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
- Indicare quali

A2) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

+ Ipotesi B}
B) Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, 1o schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
Sl NO

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pari quglita, utilizzando uguali 0 minori risorse finanziarie rispetto al semestre

e adottate: Scelta di corso di formazione del personale in ambito

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

qrzz - Lo ve
M/-

Via Notarbartolo, 17 — 90141 Palermo - Telefono 0917076668 - Fax 0917076726
e-mail: protocollo. bilancio@regione.sicilia.it - cert.mail: dipartimento.bilancio @certmail regione.sicilia.it
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 0917076668
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MODULC da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03 /2020
Allegato alla scheda n.6 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 56.777,00 Euro 29.600,00
METODOLOGIA ESPLICATIVA
* Ipotesi A)

A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
- Indicare quali

A2) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

+ lpotesiB)
B) Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:

SI NO
ALTRO: N.9 CESSAZIONI RAPPORTC DI LAVORO DIPENDENTTE INTERVENUTE
NELL'ANNO 2019

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pari qugdita, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre

¢ adottate

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

Via Notarbartolo, 17 — 90141 Palermo - Telefono 0917076668 — Fax 0917076726
e-mail: protocollo, bilancio@regione.sicilia. it - cert.mail: dipartimeato.bilancio @certmail .regione.sicilia.it
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 0917076668
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MODULO da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.7 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 0 Euro 0

METODOLOGIA ESPLICATIVA

» lpotesi A}
A} Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
- Indicare quali

AZ) Introduzione di nuovi struymenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

¢ [potesi B)
B) Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
S1 NO
ALTRO NON VENGONO UTILIZZATE AUTO SDI SERVIZIO

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di parhqualita, utilizzand o uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre
prec te.

- Inydfcare q isure adottate

IL DI LE L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO
AV Q
~Q e Q & vl

-’

Via Notarbartolo, 17 — 90141 Palermo - Telefono 0917076668 — Fax 0917076726
e-mail: protocollo.bilancio@regione. sicilia.it - cert.mail: dipartimento.bilancio @certmail.regione sicilia.it
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 0217076668
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MODULO da compilare a correde di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.8 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 32.100,00 Euro 26.800,00
METODOLOGIA ESPLICATIVA

+ Ipotesi A)
A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportate maggiori spese:
- Indicare quakli

A2) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

+ Ipotesi B}
B} Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
| NO
ALTRO

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pari qualitd, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre
precetlénte.

- Indicare quatififisure adottate RICERCHE DIMERCATO MIRATE A CONTENERE LA SPESA

IL DIRE] j ERALE L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

Via Notarbartolo, 17 — 90141 Paiermo - Telofono 0917076668 — Hax 0917076726
e-mail: protocollo.bilancio@regione.sicilia.it - cert.mail: dipartimento. bilancio @certmail.regione.sicilia.i
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 0917076663
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MODULQ da compilare a corredoe di ognl scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.9 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 0 Euro 0
METODOLOGIA ESPLICATIVA
* Ipotesi A}

A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
« Indicare quali

AZ} Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportande un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare guali strumenti adottati

+ [IpotesiB)
B) Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
Si NO

ALTRO: LTRCAC NON SOSTIENE COSTI PER CANONI D1 AFFITTO.
B2} Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli

stessi servizi, di pari qualita, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre
precedente.

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

q e e QQMJQ—

al
Via Notarbastolo, 17 — 90141 Palermo - Telefono 0917076668 £ Fax 091 7076‘}'26

e-mail: protocollo.bilancio@regione.sicilja.it ~ cert.mail: dipartimento.bilancio
Responsabile del procedimento: Cone Antonio Catrini — Telefono 0917076668
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MODULO da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla civcolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.10 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 1.375.863,50 Euro 1.157.901,00
METODOLOGIA ESPLICATIVA
» Ipotesi A)

A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1)} Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:

- Indicare quali

A2) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:

indicare quali strumenti adottati

+ IpotesiB)

B} Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:

N |

NO

ALTRO: N9 CESSAZIONI RAPPORTCO DI LAVORO DIPENDENTTE INTERVENUTE

NELL’ANNO 2019

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pari qualitd, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

e T Qew/e_

“FAr
Via Notarbartolo, |7 — 90141 Palermo - Telefono 0917076668 — Fax 0917076726
e-mail: protocollo.bilancio@regione sicilia.it - cert.mail: dipartimento.bilancio @certmail.repione.sicilia.it

Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini -- Telefono 0917076668
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MODULQ da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla circotare n. 6 del 10/03 /2020
Allegato alla scheda n.11 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 44.550,00 ' Euro 44.550,00

METODOLOGIA ESPLICATIVA

+ Ipotesi A}
A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
- Indicare quali

A2) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

* IpotesiB)
B} Impegni 1° semestre 2020 <o=Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:

3K NO

B2} Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pagi qualita, utilizzando uguali 0 minori risorse finanziarie rispetto al semestre
precedénte.

- Indicare qda}i misure adottate

ILD L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

TR A C(E,v\.&'wl

e-mail: protocollo, bl[ancm@reg;one sicilia.it cert.ma:l diparti !
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 091 7076668
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MODULO da compilare a corredo di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.12 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 10.469,50 Euro 10.469,50

METODOLOGIA ESPLICATIVA

» Ipotesi A}
A) Impegni 1°semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, o schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportate maggiori spese:
- Indicare quali

A2) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

+ IpotesiB)
B) Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
SI NO

ALTRO: NON EFFETTUATA NESSUNA SPESA

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stesghservizi, di pari qualita, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

C{Wﬂ'e. e v
P i

Via Notarbartolo, |7 —90141 Palermo - Telefono 091?076668 Fax 09[7076726
e-mail: protocollo.bilancio@regione.sicilia.it - cert.mail: diparti .
Responsabile def procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 091?076668
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MODULO da compilare a corredo df ognl scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.13 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Euro 37.917,00 Euro 19.691,00
METODOLOGIA ESPLICATIVA
* IpotesiA)

A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
- Indicare quali

AZ) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottati

+ Ipotesi B}
B} Impegni 1°semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1} Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
SI NO

ALTRO: N.9 CESSAZIONI RAPPORTO DI LAVORO DIPENDPENTTE INTERVENUTE
NELL'ANNO 2019 OLTRE ADOZIONE SMART WORKING PER CONTINGENZA COVID.

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pari qualita, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

Q&eﬂu'm QQ“‘V.’*L
//7!7{/

Via Notarbartolo, 17 — 90141 Palermo - Telefono 09 1?076668 Fax 0917076726
e-mail: protocollo.bilancio@regione.sicilia.it - cert.mail: di
Responsabile del procedimento: Cono Antonio Catrini — Telefono 091 7076668
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MODULO da compilare a correde di ogni scheda allegata alla circolare n. 6 del 10/03/2020
Allegato alla scheda n.14 della spending review

INDICATORE QUALI - QUANTITATIVO

Impegni di spesa assunti nel 2° semestre Impegni di spesa assunti nel 1° semestre
2019 2020
Eure 12.220,00 Euro 12.220,00
METODOLOGIA ESPLICATIVA
* Ipotesi A)

A) Impegni 1° semestre 2020 > Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

A1) Fattori contingenti e/o imprevisti che hanno comportato maggiori spese:
= Indicare quali

A2) Introduzione di nuovi strumenti di qualita che, pur comportando un maggiore impegno di
spesa, hanno consentito un miglioramento dei servizi resi nella propria attivita istituzionale:
indicare quali strumenti adottatj

» IpotesiB)
B} Impegni 1° semestre 2020 <o= Impegni 2° semestre 2019
- Indicare le motivazioni seguendo, ove possibile, lo schema

B1) Ordinari fattori ciclici che hanno comportato una spesa stabile o inferiore:
SI NO

B2) Adozione di misure di ottimizzazione della spesa che hanno consentito la fornitura degli
stessi servizi, di pari qualita, utilizzando uguali o minori risorse finanziarie rispetto al semestre
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